
                                   

  

KIEROWNIK POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W SZTUMIE 

Ogłasza nabór na stanowisko PSYCHOLOGA – umowa cywilno-prawna 

 Wymagania: 

 

 wykształcenie wyższe kierunkowe- psychologia, 

 posiadanie co najmniej 2-letniego doświadczenia w poradnictwie rodzinnym, 

 kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie 

jest kandydatowi zawieszona ani ograniczona, 

 kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w 

stosunku do niego wynika z tytułu egzekucyjnego, 

 kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe. 

 

Wymagania dodatkowe:  

 

 umiejętność pracy w zespole,  

 sumienność, terminowość, odpowiedzialność,  

 otwartość na kontakt z ludźmi. 

 

 

Oferta musi zawierać: 

 aktualne CV Oferenta z klauzulą : „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie 

danych osobowych”, 

  List motywacyjny, 

 kserokopię dyplomów lub innych dokumentów potwierdzających kwalifikacje, 

 kserokopię dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe, 

 oświadczenie Oferenta, że nie był karany za przestępstwa umyślne oraz nie toczy się przeciw 

niemu postępowanie karne, 

 oświadczenie Oferenta, że nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz że władza 

rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona, 

 oświadczenie o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego- w przypadku, gdy taki obowiązek 

wynika z tytułu wykonawczego, 

 cenę brutto za jedną godzinę świadczenia usług, wyrażoną cyfrą i słownie. 

 

Zakres pracy: 

 udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z 

pieczy zastępczej; 

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka przebywającego w pieczy zastępczej, 

 badania psychologiczne dla kandydatów na rodziny zastępcze; 

 kwalifikowanie kandydatów na rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka, 

 prowadzenie konsultacji, poradnictwa i terapii z osobami sprawującymi pieczę zastępczą i 

ich dziećmi oraz z dziećmi przebywającymi w rodzinach zastępczych; 



                                   

 zapewnienie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym 

rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich 

kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego, 

 opiniowanie i orzekanie w sprawach wymagających stanowiska psychologa, 

 udzielanie doraźnej pomocy psychologicznej osobom i rodzinom doznającym przemocy 

oraz wszystkim osobom będącym w sytuacji kryzysowej w wyniku zdarzeń 

traumatycznych takich jak wypadki, nieuleczalna choroba, śmierć osoby bliskiej, 

katastrofy, klęski żywiołowe, itp., a także będących  w kryzysie psychospołecznym 

(bezrobocie, bezdomność, trudności mieszkaniowe, zagrożenie eksmisją), 

 przyjmowanie zgłoszeń lub sygnałów o sytuacjach kryzysowych i reagowanie na nie w celu 

udzielenia odpowiedniej pomocy, 

 współpraca ze środowiskiem lokalnym w zakresie podejmowanych interwencji, 

 udzielanie porad i konsultacji, 

 prowadzenie niezbędnej dokumentacji merytorycznej związanej z interwencją 

świadczenie poradnictwa na rzecz osób i rodzin mających trudności lub wykazujących potrzebę 

wsparcia w rozwiązywaniu problemów życiowych. 

 

Rodzaj umowy: 

Umowa cywilno-prawna. Zatrudnienie: luty-grudzień 2016r., około 24 godz. miesięcznie. 

Uzgodnienie dni tygodnia i godzin nastąpi po wyborze Oferenta i rozpoczęciu współpracy. 

Rodzaje i opis głównych kryteriów wyboru oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów 

i sposobu oceny ofert: 

 cena brutto za 1 godzinę zegarową wykonania usługi – 100%. 

Z kandydatami spełniającymi wymagania zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna         

o dacie, której kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie. 

Aplikacje, które wpłyną niekompletne lub po określonym wyżej terminie nie będą rozpatrywane. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia 

dodatkowych negocjacji w przypadku wpływu takich samych ofert lub unieważnienia konkursu             

w przypadku wpłynięcia ofert, których cena za godzinę usługi będzie wykraczała poza możliwości 

budżetowe Zamawiającego. 

Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie w terminie do dnia 22.01.2016r. w siedzibie 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie, os. Sierakowskich 15 z dopiskiem 

„PSYCHOLOG”. 

Wyniki naboru zostaną zamieszczone na tablicy ogłoszeń oraz na Biuletynie Informacji Publicznej 

PCPR Sztum. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 55 267-74-79 u kierownika PCPR p. Eweliny 

Łęgowskiej. 

 

Sztum, dn. 12.01.2016r.   

Kierownik Powiatowego Centrum  

Pomocy Rodzinie w Sztumie  

Ewelina Łęgowska 


