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   Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie realizowało zadania w ramach czterech 

podstawowych obszarów swojej działalności: pieczy zastępczej, pomocy społecznej, przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. Ponadto realizowane były 

programy PFRON pn.: „Aktywny samorząd”, „Program wyrównywania różnic między regionami III”. 

     Niniejsze sprawozdanie obrazuje działalność PCPR w Sztumie w ww. zakresie, w tym wysokość 

środków jakimi dysponowała jednostka, stan zatrudnienia oraz szczegółowy opis realizowanych 

zadań. 

FUNKCJONOWANIE JEDNOSTKI 

Budżet PCPR w 2024 r. 

Plan finansowy: 5 524 611,3zł 

 

Wydatki: 5 313 361,84zł  

 

Dochody: 2 059 980,78zł 

 

Wydatki na poszczególne rozdziały: 

85218 „Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie” – 822 693,94zł 

85220 „Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania treningowe i ośrodki interwencji 

kryzysowej – 50 299,01zł 

85205 „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie” – 1000zł  (dotacja) 

85231 „Pomoc cudzoziemcom” – 4350zł  (dotacja) 

85295 „Pozostała działalność” - 3596zł  (dotacja) 

85508 „Rodziny zastępcze” – 4 209 283,89zł 

85504 „Wspieranie rodziny” – 172 635zł  (dotacja) 

85510 „Działalność placówek opiekuńczo- wychowawczych” – 49 504zł 

 

Dochody: 

2 055 077,73zł – odpłatność gmin i powiatów za dzieci umieszczone w pieczy zastępczej 

379,00 – terminowe wpłaty podatku 

2 724,75 - odsetki bankowe 

323,82 – odpłatność rodzica biologicznego i za mieszkanie treningowe 

1 475,48 – odszkodowania (zalanie mieszkania treningowego- ubezpieczenie) 

Na funkcjonowanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w roku 2024  

wydatkowano 822 693,94 zł, w tym 633 889,10 zł na wynagrodzenia ogółem i pochodne, na odpis 

ZFŚS  14 268,20 zł oraz 174 535,64 zł na wydatki rzeczowe. 

Zatrudniano 13 osób  (13 etatów): 

• 1 kierownika Zespołu ds. rodzinnej pieczy zastępczej, 

• 3 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 
• 1 pracownika socjalnego, 
• 1 pracownika socjalnego ds. osób niepełnosprawnych, 
• 1 specjalistę pracy z rodziną, 
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• 1 podinspektora ds. „Aktywnego Samorządu”, 
• 1 podinspektora ds. organizacyjno- kadrowych, 
• 2 podinspektorów ds. świadczeń, 
• 1 głównego księgowego, 
• 1 dyrektora. 

 

 Ponadto zatrudniano 3 osoby na umowy zlecenia: psychologa, sprzątaczkę i pracownika 

gospodarczego. 

 W 2024 roku średnie miesięczne wynagrodzenie w PCPR (wraz z dodatkowym rocznym 

wynagrodzeniem) wyniosło 7 799,00  brutto.  

REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

1. Rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka 

 

 Zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177) wyróżnia się następujące formy rodzinnej pieczy 

zastępczej:  

1. rodziny zastępcze: 

✓  rodzina zastępcza spokrewniona, 

✓  rodzina zastępcza niezawodowa, 

✓  rodzina zastępcza zawodowa, w tym również pełniąca funkcje pogotowia rodzinnego 

oraz rodzina zawodowa specjalistyczna. 

2. rodzinne domy dziecka. 

 

 Poniższa tabela przedstawia strukturę ilościową rodzin zastępczych oraz dzieci 

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej w latach 2023-2024 (stan na 31 grudnia 2024 r.) 

Rodzaj rodzinnej pieczy 

zastępczej 

Liczba rodzin zastępczych Liczba dzieci w rodzinach 

zastępczych 

2023 2024 2023 2024 

Rodziny spokrewnione 31 27 40 38 

Rodziny niezawodowe 25 24 33 31 

Rodziny zawodowe 9 10 24 31 

Rodziny specjalistyczne 1 1 1 1 

Rodziny pełniące funkcje 

pogotowia rodzinnego 
2 1 6 4 

Rodzinne domy dziecka 3 3 27 27 

Razem 71 66 131 132 
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Odwołując się do powyższych danych na terenie naszego powiatu 41% ogółu rodzin stanowią 

rodziny zastępcze spokrewnione, tj. rodziny, w których opiekunami dzieci są przeważnie dziadkowie, 

nieliczne rodziny zastępcze spokrewnione to rodzeństwo dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

Następnie rodziny zastępcze niezawodowe (36%), czyli wujostwo lub osoby obce. Rodziny zawodowe 

i rodzinne domy dziecka stanowią 23% wszystkich rodzin.  

Porównując do danych krajowych za 2024 rok, rodziny spokrewnione stanowiły 63,8% ogółu 

rodzin zastępczych, niezawodowe 30,4%, zawodowe 5,8%. Zdecydowanie wyższy procent rodzin 

zawodowych świadczy o dobrym kierunku powiatu sztumskiego w stronę uzawodowienia rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

W stosunku do roku poprzedniego liczba rodzin zastępczych spokrewnionych                                     

zmniejszyła się o 4 rodziny. Liczba rodzin zawodowych i rodzinnych domów dziecka pozostała na 

takim samym poziomie, przy rezygnacji 1 rodziny pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego. Ogólna 

liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej uległa zwiększeniu o 1 dziecko. Znacząco natomiast 

zwiększyła się liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych zawodowych, tj. o 7 dzieci.  

W 2024 r. w pieczy zastępczej zostało umieszczonych 23 dzieci – 19 dzieci w rodzinnej 

pieczy zastępczej oraz 4 w instytucjonalnej pieczy zastępczej. Natomiast usamodzielniło się 14 

wychowanków pieczy zastępczej oraz 6 powróciło do rodziny biologicznej. 

  

Świadczenia wypłacane rodzinom zastępczym 

 Rodzinie zastępczej na każde umieszczone dziecko przysługuje świadczenie na pokrycie 

kosztów jego utrzymania, nie niższe niż kwota: 

- 899 zł miesięcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej             

w okresie 01.01.2024r.-31.05.2024r.; 

- 1002 zł miesięcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej w 

okresie 01.06.2024r.-31.12.2024r.; 

- 1361 zł miesięcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, 

niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka w okresie 01.01.2024r.-31.05.2024r.; 

- 1517 zł miesięcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, 

niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka w okresie 01.06.2024r.-31.12.2024r. 

 Rodzinie zastępczej na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności 

przysługiwał dodatek nie niższy niż kwota 274 zł miesięcznie na pokrycie zwiększonych kosztów 

utrzymania dziecka w okresie 01.01.2024-31.05.2024, a w okresie 01.06.2024-31.12.2024 wynosił 

306 zł. Ilość dzieci z niepełnosprawnościami wynosiła 19. 

Na pomoc pieniężną dla rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka wydatkowano: 

• na pomoc miesięczną dla dzieci w rodzinach zastępczych – 1.588.975,21 zł 

• na pomoc miesięczną dla dzieci w rodzinnych domach dziecka – 478.009,16 zł 

• na jednorazową pomoc pieniężną na pokrycie niezbędnych kosztów związanych z potrzebami 

przyjmowanego do rodziny dziecka – 6.500,00 zł 

• na dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka – 10.600,00 zł 

• na jednorazową pomoc losową – 4.790,00 zł 
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• na przeprowadzenie remontu lokalu mieszkalnego – 0,00 zł 

• na utrzymanie lokalu rodzinnych domów dziecka – 72 336,14 

• na utrzymanie lokalu zawodowych rodzin zastępczych – 12.649,59 zł; 

• na pomoc pieniężną dla rodzinnego domu dziecka z tytułu innych nieprzewidzianych 

wydatków – 5 150,00 zł 

• na wynagrodzenia rodzin zawodowych, RDD oraz finansowanie osób do pomocy – 

993.331,07 zł oraz na narzuty od wynagrodzeń i PPK 176.345,52 zł. Łącznie: 1.169.676,59 zł. 

 

Łącznie – 3 348 686,69   (2023 rok - 2 741 345,48)  ↑ 22% 

 

Decyzje administracyjne dotyczące świadczeń 

 W okresie sprawozdawczym wydano łącznie 422 decyzje administracyjne, w tym: 

- z zakresu funkcjonowania pieczy zastępczej  - 351 decyzji, 

- z zakresu wsparcia osób usamodzielnianych i mieszkań treningowych – 71 decyzji. 

 

Odpłatność rodziców biologicznych za pobyt dziecka w pieczy zastępczej 

 W 2024r. żaden rodzic biologiczny nie ponosił odpłatności, natomiast zaległości                       

w ponoszeniu odpłatności na 31.12.2024r wyniosły 31 081,32 zł (2 osoby). Większość rodziców 

biologicznych była zwolniona z ponoszenia odpłatności za pobyt dziecka w pieczy zastępczej z uwagi  

na: dochód nieprzekraczający 200% kryterium dochodowego ustalonego przepisami ustawy                         

o pomocy społecznej,  niepełnosprawność rodzica, pobyt rodzica biologicznego w zakładzie karnym 

lub areszcie śledczym, nieznane miejsce zamieszkania.  

 

Dzieci umieszczone w pieczy zastępczej na podstawie porozumień między powiatami 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie realizuje porozumienia zawierane 

pomiędzy Powiatem Sztumskim, a innymi powiatami, z których pochodzą dzieci umieszczone na 

naszym terenie oraz porozumienia dotyczące dzieci z naszego powiatu umieszczone na terenie innych 

powiatów. 

 Na terenie naszego powiatu w rodzinach zastępczych przebywało 17 dzieci z innych 

powiatów. Odpłatność z tego tytułu wyniosła 351.259,63 zł. W naszych placówkach opiekuńczo- 

wychowawczych przebywało 8 dzieci z innych powiatów, odpłatność wyniosła 463 092,48 zł. 

Natomiast 8 dzieci z terenu powiatu sztumskiego przebywało w rodzinach zastępczych na terenach 

innych powiatów, wydatki wyniosły  96.151,63 zł. 

Partycypacja gmin w kosztach pobytu dzieci w pieczy zastępczej 

 Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej gmina 

właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej 

ponosi wydatki w wysokości 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka, w pierwszym roku 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 30% - w drugim roku pobytu dziecka, 50% - w trzecim roku  

i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Dochody otrzymywane w 2024 r. z tego 

tytułu przedstawia poniższa tabela. 
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Gmina Kwota Ilość dzieci 

Sztum 400 249,01 43 

Dzierzgoń 289 628,53 25 

Mikołajki Pomorskie 70 268,07 5 

Stary Targ 191 653,39 8 

Stary Dzierzgoń 289 593,94 23 

Razem 1 241 392,94 104 

 

Wsparcie rodzin zastępczych 

 

1. Wsparcie psychologiczne rodzin zastępczych/prowadzących rodzinne domy dziecka 

W 2024r. przeprowadzono 4 spotkania z rodzinami zastępczymi w ramach grup wsparcia,  

w spotkaniach uczestniczyły rodziny zastępcze spokrewnione, niezawodowe, zawodowe oraz rdd. 

Łącznie w grupach wsparcia uczestniczyło 8 osób. 

 

2. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla dzieci z rodzin zastępczych 

 Psycholog świadczący usługi dla PCPR w ramach własnej działalności w 2024 r. 

udzielił łącznie 208 porad, z czego 39 porad 19 opiekunom zastępczym oraz 18 porad 10 

wychowankom pieczy zastępczej.  

Dodatkowo w 2024 r. zlecono firmie zewnętrznej przeprowadzenie opinii 

psychologicznych o predyspozycjach i motywacjach rodzin zastępczych (53 opinie) oraz 

diagnozy psychofizyczne dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej (76 diagnoz). 

 

 3. Wsparcie koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej i specjalisty pracy z rodziną  

 W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w ramach Zespołu rodzinnej pieczy 

zastępczej zatrudnionych jest 3 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 1 specjalista pracy                        

z rodziną oraz kierownik zespołu rodzinnej pieczy zastępczej. Do głównych zadań koordynatorów                  

i specjalisty pracy z rodziną należą: 

− udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka w realizacji 

zadań wynikających z pieczy zastępczej, 

− pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka w nawiązaniu 

wzajemnego kontaktu, 

−  informowanie o możliwościach wynikających z potrzeb uzyskania specjalistycznej pomocy dla 

dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, 

− gromadzenie, przetwarzanie oraz przekazywanie informacji dotyczących sytuacji małoletnich 

umieszczonych w pieczy zastępczej w tym m.in.: rodzinnej, szkolnej, zdrowotnej, 
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− prowadzenie dokumentacji rodzin zastępczych oraz dzieci, terminowe wywiązywanie się  

z obowiązków sprawozdawczych, 

− udzielanie wsparcia i współpraca z rodzinami biologicznymi, 

− międzyinstytucjonalna współpraca w zakresie wspierania rodziny m.in. ze szkołami, 

pracodawcami wychowanków odbywających praktyki zawodowe, ośrodkami pomocy 

społecznej, sądami, kuratorami, Policją, podmiotami leczniczymi, Ośrodkiem Adopcyjnym, 

Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, 

− przygotowanie we współpracy z rodziną zastępczą/ rodzinnym domem dziecka, asystentem 

rodziny planu pomocy dziecku oraz jego modyfikacja/ weryfikacja zgodnie z wewnętrznymi 

ustaleniami ( 13 planów pomocy dziecku),  

− zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną  

w celu poszukiwania rodziny przysposabiającej (ilość 8), 

− udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej (informowanie  

o możliwościach, branie udziału w sporządzaniu indywidualnego programu usamodzielnienia, 

współpraca z pracownikiem socjalnym, wsparcie indywidualne- załatwianiu spraw urzędowych, 

pomoc przy pisaniu CV, rozmowy na temat wkraczania w dorosłe życie), 

− realizowanie zadań związanych z przeprowadzaniem posiedzeń Zespołu ds. oceny sytuacji 

małoletnich umieszczonych w pieczy zastępczej (ilość 222), 

− sporządzanie informacji o całokształcie sytuacji dziecka (ilość 199), 

− sporządzanie pozwów alimentacyjnych (ilość 10), 

− prowadzenie dokumentacji własnej (tygodniowych raportów z wykonanych czynności 

służbowych, sporządzanie notatek służbowych z wizyt w środowisku zastępczym oraz notatek 

służbowych do dodatkowo wykonanych czynności). 

 

 Członkowie Zespołu rodzinnej pieczy zastępczej odbywają cykliczne wizyty w środowisku 

zastępczym, pozostają również w stałym kontakcie telefonicznym oraz wykorzystują wszelkie środki 

masowego przekazu. Pracownicy wykazują się zindywidualizowanym podejściem do każdej sytuacji, 

wykazują się zaangażowaniem oraz doskonalą swój warsztat pracy poprzez udział w specjalistycznych 

szkoleniach. 

 

Współpraca z jednostkami oświatowymi i pomocy społecznej 

 W ramach współpracy z jednostkami oświatowymi w roku 2024 Zespół rodzinnej pieczy 

zastępczej podejmował działania ukierunkowane na: 

− stały kontakt ze środowiskiem szkolnym w zakresie monitorowania aktualnej sytuacji 

edukacyjnej małoletnich, 

− poprawę funkcjonowania małoletnich w sytuacji tego wymagającej poprzez organizację  

i uczestnictwo w spotkaniach zespołu wychowawczego, 

− omawianie aktualnej sytuacji szkolnej małoletnich podczas organizowanych posiedzeń 

zespołu ds. okresowej sytuacji dzieci w skład którego wchodzą zaproszeni przedstawiciele 

instytucji oświatowych, 

− udzielanie wsparcia podczas wyboru ścieżki edukacyjnej, m.in. zachęcanie do zbadania 

predyspozycji zawodowych przeprowadzanych przez Poradnię Psychologiczno- 

Pedagogiczną, jak również korzystania z Dni Otwartych w szkołach oraz Targach Pracy, 

− rozwiązywanie aktualnych trudności związanych z odbywaniem przez podopiecznych praktyk 

zawodowych, 
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− zachęcanie do korzystania z poradnictwa psychiatrycznego, psychologicznego oraz oferty 

Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w sytuacji pojawienia się trudności lub zauważenia 

niepokojących sygnałów. 

 

Zespół rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje również z instytucjami pomocy społecznej 

takimi jak:  

− Ośrodki Pomocy Społecznej: pracownikami socjalnymi oraz asystentami rodziny  

− Punkt Interwencji Kryzysowej 

− Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 

− Domy Pomocy Społecznej 

− Ośrodki wsparcia działające na terenie powiatu m.in. Stowarzyszenie na rzecz Kobiet  

w Trudnej Sytuacji Życiowej JUNONA.  

 

2. Usamodzielnianie pełnoletnich osób opuszczających rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo - 

wychowawcze 

Po uzyskaniu pełnoletności osoby opuszczające rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka, 

placówki opiekuńczo - wychowawcze, regionalne placówki opiekuńczo- terapeutyczne, domy pomocy 

społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi 

dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki 

szkolno-wychowawcze i młodzieżowe ośrodki wychowawcze, zostają objęte pomocą mającą na celu 

ich życiowe usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem. Pomoc ta jest realizowana poprzez pracę 

socjalną, pomoc pieniężną i rzeczową oraz pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków 

mieszkaniowych i zatrudnienia. 

Osoby, o których mowa wyżej zostały objęte pomocą mającą na celu ich życiowe 

usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem. Pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Sztumie wspólnie z wychowankami i ich opiekunami opracowywał indywidualne 

programy usamodzielnienia.  

W roku 2024 pomoc na kontynuowanie nauki wypłacono łącznie 20 osobom, w tym z rodzin 

zastępczych 18, z placówek opiekuńczo – wychowawczych 2 podopiecznym. 

Udzielono pomocy pieniężnej na usamodzielnienie łącznie 15 wychowankom, w tym z rodzin 

zastępczych 12 osobom, z placówek opiekuńczo-wychowawczych 3 osobom. 

Zagospodarowanie w formie rzeczowej otrzymało łącznie  12 wychowanków, w tym z rodzin 

zastępczych 8 , z placówek opiekuńczo-wychowawczych 4. 
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Wypłacone świadczenia z tytułu usamodzielnienia się podopiecznych pieczy zastępczej w 2024 r. 

 

Lp. 

 

Forma pieczy 

Formy pomocy 

 Usamodzielnienie Kontynuowanie 

nauki 
 Zagospodarowanie  

w formie rzeczowej 
Razem   

1 Rodziny zastępcze 88 399,00 108 566,13 19 980,00 216 945,13 

2 
Placówki 

opiekuńczo-

wychowawcze 

29 973,00 8 406,00 11 125,00 49 504,00 

3 MOW/MOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Razem : 118 372,00 116 972,13 31 105,00 266 449,13 

 

 

3. Placówki opiekuńczo-wychowawcze 

 

  Na terenie powiatu sztumskiego funkcjonują dwie całodobowe placówki opiekuńczo-

wychowawcze typu socjalizacyjnego, Dom dla Dzieci w Szropach oraz Dom dla Dzieci                        

w Dzierzgoniu. 

Placówki dysponują łącznie 28 miejscami. Na dzień 31 grudnia 2024r. w Domu dla Dzieci  

w Szropach przebywało 13 dzieci, w wieku od 7 do 20 lat (w tym 2 wychowanków  MOW, 1 

wychowanek w MOS oraz 3 wychowanków SOSW). Natomiast w Domu dla Dzieci w Dzierzgoniu 

przebywało 12 dzieci, w wieku od 4 do 18 lat (w tym 1 wychowanek  MOW oraz 6 wychowanków 

SOSW). 

Do całodobowych placówek opiekuńczo-wychowawczych skierowano w 2024 roku 5 dzieci. 

W 2024r. współpracowano z Fundacją Społeczną Bona Fide, prowadzącą placówki, omawiano 

sytuację poszczególnych dzieci, przekazywano dokumentację dzieci umieszczonych w domach, 

pracownik socjalny i dyrektor uczestniczyli w posiedzeniach Zespołu ds. oceny sytuacji dzieci 

umieszczonych w placówkach. 

Średnie miesięczne wydatki na utrzymanie wychowanka w placówkach obliczone na 

podstawie art. 196 ust 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w 2024r., wynosiły 

4 869,65 zł, zgodnie z Zarządzeniem Nr 2/2024 Starosty Sztumskiego z dnia 8 lutego 2024r. 

opublikowanym  w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 

 

4. Mieszkanie treningowe dla pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej 

 Na terenie powiatu sztumskiego funkcjonuje mieszkanie treningowe w Dzierzgoniu, 

dysponujące łącznie trzema miejscami. W roku 2024 z możliwości wsparcia w postaci użytkowania 

w/w lokalu skorzystało 3 pełnoletnich podopiecznych. W ramach powyższego zadania własnego 



10 

 

powiatu podopieczni mieli zapewnione warunki do całodobowego pobytu umożliwiające im nabycie 

umiejętności samodzielnego radzenia sobie w dalszym życiu po opuszczeniu pieczy zastępczej.  

 

 

MŁODZIEŻOWE OŚRODKI SOCJOTERAPII 

 

 W 2024 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie skierowało                            

do młodzieżowych ośrodków socjoterapii 2 osoby. 

 

REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 

DOMOWEJ I POMOCY SPOŁECZNEJ 

1. Punkt Interwencji Kryzysowej 

Zadaniem Punktu Interwencji Kryzysowej jest udzielenie poradnictwa i wsparcia, osobom 

znajdującym się w sytuacji kryzysowej związanej z przemocą w rodzinie. Zadanie to realizowane jest 

poprzez prowadzenie następujących form pracy z klientem: 

1. porady i konsultacje psychologiczne – porady i konsultacje mogą być jednorazowe lub 

rozłożone na etapy, mogą dotyczyć problemów przemocy, rodzinnych, małżeńskich, 

wychowawczych, osobistych itp. 

2. Poradnictwo prawne – porady i konsultacje, pomoc  w wypełnianiu dokumentów, pisaniu pism, 

wniosków i podań.  

3. Poradnictwo socjalne – prowadzone przez pracownika socjalnego Centrum. 

Osoby korzystające z punktu to przede wszystkim kobiety, które są ofiarami przemocy domowej, 

często doświadczają realnego zagrożenia życia lub zdrowia. 

W 2024r. w Punkcie Interwencji Kryzysowej udzielono następującej pomocy: 

- 1 poradę socjalną,     

- 208 porad psychologicznych,     

- 78 porad prawnych, 

W 2024 roku realizowany był program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc 

domową ze środków pozyskanych od Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku. 

 

W roku 2024 pracownicy PCPR w Sztumie uczestniczyli również w akcjach, między innymi 

w Mikołajkach Pomorskich, Dzierzgoniu oraz SP nr 1 w Sztumie, mających na celu przeciwdziałanie 

przemocy domowej, jak i również rówieśniczej.   

 

W roku sprawozdawczym opracowano również dwa nowe programy mające na celu 

zapobieganie przemocy domowej: 
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1. Powiatowy program psychologiczno –terapeutyczny dla osób stosujących przemoc 

domową na lata 2024-2028. Program został przyjęty Uchwałą NR LIV/375/2024 Rady 

Powiatu Sztumskiego z dnia 23 lutego 2024 r. 

2. Powiatowy program profilaktyczny mający na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, 

zwłaszcza w zakresie promowania i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych  

w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą domową na lata 2024-2028. 

Program ten został przyjęty Uchwałą NR LV/380/2024 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 

27 marca 2024 r.  

W ramach powyższego programu w roku 2024 zostały zorganizowane warsztaty pod nazwą „Szkoła 

dla Rodziców”. W warsztatach uczestniczyło 13 osób z terenu powiatu sztumskiego.  

 

2.  Ośrodki wsparcia i mieszkania treningowe 

 W Sztumie funkcjonuje mieszkanie treningowe o charakterze interwencyjnym, które jest                 

w strukturze PCPR. Mieszkanie zapewnia odpowiednie wsparcie, schronienie i opiekę dla osób 

znajdujących się w sytuacji kryzysowej, dla osób samotnych lub osób z dziećmi, 

przebywających na terenie powiatu sztumskiego.  W 2024 roku do mieszkania zostały skierowane 

trzy osoby dorosłe oraz  jedna osoba małoletnia.  

 

W 2024 r. Powiat Sztumski zawarł z Powiatem Kętrzyńskim porozumienie w sprawie 

powierzenia Powiatowi Kętrzyńskiemu prowadzenia zadania publicznego z zakresu pomocy 

społecznej, polegającego na prowadzeniu domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży.  

 

3. Doradztwo metodyczne dla pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej z terenu powiatu 

 

Zadanie to realizowane było poprzez następujące działania:  

• Szkolenia dla kadr pomocy społecznej  z terenu powiatu sztumskiego. 

 

Odbyły się dwa szkolenia: 

• 04.09.2024 r. szkolenie "Praca z trudnym klientem", 

• 09.09.2024 r. szkolenie " Dziecko jako osoba doznająca przemocy domowej". 

Na szkoleniach brali udział pracownicy z pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego, 

kurator sądowy oraz pracownicy PCPR. 

 

• Organizacja spotkań kierowników ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego 

oraz PCPR.  

Odbyły się dwa spotkania. Na pierwszym spotkaniu umówiono sytuację opiekuńczo - 

wychowawczą rodzin, z których było ryzyko odebrania dzieci. Następnie omówiono sytuację 

rodzin zastępczych na terenie powiatu sztumskiego. Została opracowana promocja rodzinnej 

pieczy zastępczej. Omówiona została również bieżąca działalność jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej. Na kolejnym spotkaniu przedstawiona została oferta Poradni 

Psychologiczno– Pedagogicznej w Sztumie, następnie została omówiona bieżąca współpraca, a 

także zasady współpracy kuratorów, pracowników PCPR i OPS. Omówiono także bieżącą 

działalność jednostek organizacyjnych pomocy społecznej. 
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DZIAŁALNOŚĆ  PROGRAMOWA 

 

Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Sztumskim na lata 2022-2024 

 W okresie sprawozdawczym realizowano „Program rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie 

Sztumskim na lata 2022-2024”, który został przyjęty zgodnie z Uchwałą Nr XXXIV/258/2022 Rady 

Powiatu Sztumskiego z dnia 20.04.2022r. Powyższy program zakłada, iż w dalszym ciągu  należy 

rozwijać system pieczy zastępczej na terenie powiatu sztumskiego, ze szczególnym  uwzględnieniem 

rodzinnych form pieczy zastępczej. Realizacja powyższego celu jest możliwa dzięki realizacji celów 

szczegółowych, które brzmią następująco:  

1. Wspieranie rodziny przeżywającej trudności w opiece i wychowaniu.  

2. Tworzenie odpowiednich warunków do powstania nowych form rodzinnej pieczy zastępczej. 

3. Wspieranie rodzinnego systemu pieczy zastępczej.  

4. Spełnianie obowiązujących standardów w placówkach opiekuńczo-wychowawczych.  

5. Wspieranie usamodzielniających się wychowanków rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. 

          Szczegółowy opis działań zawiera Załącznik Nr 1 do niniejszego sprawozdania. 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiat Sztumski 2023- 2028 

 Uchwałą nr XLVII/330/2023 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 28 czerwca 2023 r. przyjęto 

Strategię rozwiązywania problemów społecznych na lata 2023- 2028. W dokumencie określono pięć 

celów strategicznych: 

1. Bezpieczna rodzina, 

2. Rozwój rodzicielstwa zastępczego i wspieranie osób usamodzielnianych opuszczających 

pieczę zastępczą, 

3. Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy, 

4. Aktywni seniorzy i samodzielne osoby z niepełnosprawnościami, 

5. Współpraca z organizacjami pozarządowymi, sektorem ekonomii społecznej na rzecz różnych 

środowisk. 

Szczegółowy opis realizowanych zadań określa Załącznik nr 2 do niniejszego sprawozdania. 

 

Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy 

Domowej w Powiecie Sztumskim na lata 2024-2028 

 Z uwagi na zmianę przepisów oraz wytycznych Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Gdańsku w zakresie tworzenie przedmiotowych programów, konieczne było opracowanie jego 

nowej wersji. Powyższy program został przyjęty Uchwałą Nr LIV/374/2024  Rady Powiatu 

Sztumskiego z dnia 23 lutego 2024 r. Głównym celem Programu jest przeciwdziałanie przemocy 

domowej na terenie powiatu sztumskiego.  

Szczegółowy opis działań zawiera Załącznik Nr 3 do niniejszego sprawozdania. 
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Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-2030 

 Głównym celem programu jest wyrównanie szans i przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu osób niepełnosprawnych w Powiecie Sztumskim, zwiększenie ich możliwość, tak aby 

mogły w pełni korzystać ze swoich praw i uczestniczyć w życiu społecznym i zawodowym. 

Szczegółowy opis działań zawiera Załącznik Nr 4 do niniejszego sprawozdania. 

 

 

REALIZACJA ZADAŃ FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW 

PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

REHABILITACJA ZAWODOWA I  SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

Wysokość środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przypadających 

według algorytmu w 2024 roku na realizację określonych zadań: z zakresu rehabilitacji zawodowej                  

i społecznej: 2 588 495 zł 

 

 

 I. Dofinansowanie kosztów działania warsztatów terapii zajęciowej (powstałych w latach 

poprzednich): 1 718 496,00 

1. dofinansowanie kosztów działania 

Warsztatów Terapii Zajęciowej                                 

w Koniecwałdzie 

(w tym liczba uczestników) 

26 876 096,00 

2. dofinansowanie kosztów działania 

Warsztatów Terapii Zajęciowej                              

w Dzierzgoniu 

(w tym liczba uczestników) 

25 842 400,00 

 II. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych: 108 081,00 

1. liczba osób ubiegających się  

o dofinansowanie (wraz z opiekunami) 

223 X 

2. ogółem wypłacone dofinansowanie (wraz z 

opiekunami) 

56 108 081,00 

 III. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych: 127 928,31 

1. Złożone wnioski 47 592 738,32 

2. Wypłacone ogółem dofinansowania 28  127 928,31 

 -z tego na bariery architektoniczne 15 85 867,27 
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-z tego na bariery w komunikowaniu się 3 6 499,99 

-z tego na bariery techniczne 10  35 561,05 

IV. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów:      

614 292,66  

1. Złożone wnioski 754 1 178.505,93 

2. Wypłacone dofinansowania ogółem 368 614 292,66 

 V. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych: 9 260,00 

1. Złożone wnioski 6 78 500,00 

2. Wypłacone dofinansowania ogółem                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          2 9 260,00 

 VI. Zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób niepełnosprawnych 

poszukujących pracy i nie pozostających w zatrudnieniu: 10 410,35 

1. Złożone wnioski 1 10 482,06 

2. Wypłacone dofinansowanie 1 10 410,35 

 

 

Zwroty niewykorzystanych środków PFRON: 

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych wniosków: 26,68 zł. 

 

 

PILOTAŻOWY PROGRAM „AKTYWNY SAMORZĄD” 

 

Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów pomocy w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

 

W 2024 roku realizowane były następujące formy wsparcia: 

Moduł I: 

1. Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

• Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu 

(adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub osób 

ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu ruchu); 

• Zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu); 
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• Zadanie 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu, w stopniu 

wymagającym korzystania z usług tłumacza języka migowego); 

• Zadanie 4 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu 

(adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu); 

2. Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 

informacyjnym: 

• Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania (adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 

roku życia lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu wzroku lub obu kończyn górnych); 

• Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i oprogramowania; 

• Zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania (adresowana do osób z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku); 

• Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania (adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności do 16 

roku życia lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 

z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy); 

• Zadanie 5 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w ramach programu (adresowana do osób 

z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub osób ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności); 

3. Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

• Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

(adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub osób 

ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją uniemożliwiającą 

samodzielne poruszanie się za pomocą wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym); 

• Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub 

wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym (adresowana do osób z orzeczeniem 

o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności); 

• Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości (adresowana 

do osób ze stopniem niepełnosprawności); 

• Zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 

kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne - co najmniej 

na III poziomie jakości (adresowana do osób ze stopniem niepełnosprawności); 

• Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego (adresowana do osób 

z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub osób ze znacznym 
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stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy 

w samodzielnym przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty 

na użytkowanie przedmiotu dofinansowania); 

4. Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną tego typu 

opieką, pomoc adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, które są przedstawicielem ustawowym lub opiekunem 

prawnym dziecka). 

 

 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym adresowany do osób 

ze znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem niepełnosprawności, pobierających naukę w: 

1. w szkole policealnej, 

2. w kolegium, 

3. w szkole wyższej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia 

magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoły wyższe 

w systemie stacjonarnym / dziennym lub niestacjonarnym / wieczorowym / zaocznym lub 

eksternistycznym, w tym również za pośrednictwem Internetu),  

4. a także osób, które mają przewód doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi. 

 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w 2024r. otrzymało z PFRON środki finansowe 

na realizację w/w programu w kwocie 380 976,38  zł  oraz 24 763,44 zł na obsługę, promocję oraz 

ewaluację programu. Łącznie 405 739,82 zł. 

Do końca 2024r. wpłynęło 71 wniosków: 

Moduł I - 28 wniosków 

Moduł II – 43 wnioski 

     Do realizacji w wyniku pozytywnych decyzji przekazano 65 wniosków. 

Przyznano dofinansowanie wg poszczególnych modułów: 

Moduł I – 186 347,39 zł 

Moduł II –185 970,70 zł 

 

Łącznie na dofinansowania w ramach programu „Aktywny samorząd” wg zawartych umów 

wydatkowano kwotę 372 318,09 zł oraz 24 763,44 zł na obsługę, promocję i ewaluację programu. 

Niewykorzystana część środków wraz z odsetkami w wysokości 8 658,29 zł została zwrócona do 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

 

Od sierpnia 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie podjęło współpracę  

z PFRON przy realizacji programu:  

 

• „Samodzielność-Aktywność-Mobilność” – Mieszkanie dla Absolwenta. 

• „Samodzielność-Aktywność-Mobilność”- Dostępne mieszkanie   

 

Celem programów  jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im 

aktywności zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania 

spełniającego indywidualne kryterium dostępności.  
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w 2024 r. otrzymało z PFRON środki 

finansowe na realizację w/w programów w kwocie 106 788 zł (w tym 5 085,14 zł na obsługę 

programów).  

Na dzień 31.12.2024r. nie wpłynął żaden wniosek. 

 

 

WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ 
 

Warsztat jest placówką pobytu dziennego. Jest wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo 

placówką stwarzającą osobom niepełnosprawnym możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej. 

Celem warsztatów jest aktywne wspomaganie procesu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych, stwarzanie osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy 

możliwości rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności 

niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. 

Na terenie powiatu sztumskiego działają dwa warsztaty terapii zajęciowej: 

 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej w Koniecwałdzie działają w ramach Stowarzyszenia 

Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej w Koniecwałdzie. 

 

Powiat Sztumski zgodnie z Porozumieniem Nr 1/2024 zawartym w dniu 08.01.2024 r. przyznał 

dotację celową na częściowe funkcjonowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Koniecwałdzie 

w 2024 roku. Wysokość dotacji celowej ze środków własnych Powiatu Sztumskiego wyniosła: 

97 344,00zł. 

Warsztat terapią zajęciową obejmuje 26 uczestników. 

 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej w Dzierzgoniu działają w ramach Stowarzyszenia Pomocy 

Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej w Dzierzgoniu. 

 

Powiat Sztumski zgodnie z Porozumieniem Nr 1/2024 zawartym w dniu 08.01.2024 r. przyznał 

dotację celową na częściowe funkcjonowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Dzierzgoniu w 

2024 roku. Wysokość dotacji celowej ze środków własnych Powiatu Sztumskiego wyniosła:                

93 600,00 zł. 

Warsztat terapią zajęciową obejmuje 25 uczestników. 

 

 

WSPÓŁPRACA Z POWIATOWĄ SPOŁECZNĄ RADĄ DS. OSÓB                                  

NIEPEŁNOSPRAWNYCH I POWIATOWYM ZESPOŁEM DS. ORZEKANIA O 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W MALBORKU 

W dniu 16.07.2024 r. zarządzeniem nr 18/2024 Starosty Sztumskiego została powołana 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych na lata 2024-2028 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie uczestniczy w organizowaniu posiedzeń 

Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych. W 2024 r. zwołano dwa posiedzenia 

Rady, przedmiotem jednego z nich był wybór przewodniczącego, zastępcy przewodniczącego oraz 



18 

 

sekretarza Rady. Ponadto Rada wydała dwie opinie. Głównym tematem spotkań było opiniowanie 

uchwał Rady Powiatu Sztumskiego i Zarządu Powiatu Sztumskiego dotyczących działań na rzecz 

osób z niepełnosprawnością. 

Ustawowym zadaniem Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności                         

w Malborku jest realizacja zadań z zakresu orzekania o niepełnosprawności, orzekania o stopniu 

niepełnosprawności, orzekania o wskazaniach do ulg i uprawnień zgodnych z przepisami o pomocy 

społecznej oraz rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz 

wydawania kart parkingowych i legitymacji osób niepełnosprawnych. Na podstawie porozumienia 

pomiędzy Powiatem Malborskim, a Powiatem Sztumskim  Powiatowy Zespół ds. Orzekania                        

o Niepełnosprawności w Malborku wykonuje zadania powiatu na rzecz mieszkańców Powiatu 

Sztumskiego. 

 

Wykonanie zadania w 2024 r. wyglądało następująco: 

1. 6524- przyjęte wnioski o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności                                         

i niepełnosprawności, w tym od mieszkańców Powiatu Sztumskiego 1261, 

2. 6184-    wydane orzeczenia, w tym mieszkańcom Powiatu Sztumskiego 1188, 

3. 2033- wydane legitymacje osobom niepełnosprawnym, w tym mieszkańcom Powiatu 

Sztumskiego 326 

4. 1763-   wydane karty parkingowe, w tym mieszkańcom Powiatu Sztumskiego 311. 

 

WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

ORAZ POMOCY SPOŁECZNEJ 

1. Pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych zawodowych lub rodzinnych 

domów dziecka. 

2. Pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji  rodzin pomocowych. 

3. Pozyskanie wolontariuszy do pomocy rodzinom zastępczym. 

4. Specjalistyczne wsparcie dla rodzin zastępczych (umożliwianie udziału w szkoleniach 

dostosowanych do potrzeb rodzin zastępczych, zapewnienie dostępu do pomocy 

specjalistycznej w szczególności psychiatrycznej oraz psychoterapeutycznej, udziału  

w grupowych spotkaniach w ramach grup socjoterapeutycznych oraz wspierających). 

5. Rozszerzanie form wsparcia dla osób starszych i z niepełnosprawnościami. 

6. Zapewnienia usług i wsparcia w ramach ośrodka interwencji kryzysowej, domu pomocy 

społecznej. 

7. Wypracowanie procedur współpracy instytucji pomocy społecznej, Policji, Sądu                             

w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia dziecka. 



 

Załącznik Nr 1 do Sprawozdania z działalności  

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie za rok 2024 

Sprawozdanie z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Sztumskim na lata 2022-2024 

 

Cele szczegółowe Zadania Realizatorzy Działania Wskaźniki 

1. Wspieranie rodziny 

przeżywającej trudności 

w opiece                                                     

i wychowaniu 

Wspieranie rodziny poprzez 

poradnictwo specjalistyczne oraz 

rodziny wspierające 

gminne i miejskie 

ośrodki pomocy 

społecznej 

Tworzenie placówek wsparcia 

dziennego, klubów dla dzieci oraz  

świetlic socjoterapeutycznych. 

 

Liczba placówek wsparcia dziennego, 

klubów oraz świetlic socjoterapeutycznych -   

7 placówek: 

GOPS Stary Dzierzgoń – 3 

GOPS Stary Targ - 3  

MOPS Dzierzgoń - 1 

 

. 

Zatrudnianie specjalistów: 

psychologa, pedagoga, radcy 

prawnego, terapeuty ds. uzależnień, 

mediatora. 

Liczba zatrudnionych specjalistów - 14 

 

Pozyskiwanie rodzin wspierających. Liczba rodzin wspierających - 1 rodzina M-

GOPS Sztum 

Prowadzenie szkoleń, kursów oraz 

treningów podnoszących 

kompetencje rodzicielskie oraz 

społeczne rodziców – poszerzanie 

wiedzy w zakresie rozwoju dziecka 

oraz twórczego spędzania czasu. 

Ilość szkoleń, kursów i treningów - 9 

 



 

Integracja społeczności lokalnej. 

 

gminne  i miejskie 

ośrodki pomocy 

społecznej 

PCPR 

Organizowanie wspólnych akcji, 

wyjazdów oraz dni otwartych. 

Ilość akcji, wyjazdów oraz dni otwartych - 

24 

 

Wsparcie rodzin, których dzieci 

umieszczone zostały w pieczy 

zastępczej. Powrót dziecka do 

rodziny biologicznej. 

gminne i miejskie 

ośrodki pomocy 

społecznej 

PCPR 

rodziny zastępcze 

rodzice biologiczni 

Objęcie rodzin wsparciem asystenta 

rodziny oraz pracownika socjalnego,                  

a także współpraca powyższych osób 

z koordynatorami rodzinnej pieczy 

zastępczej na rzecz powrotu dziecka 

do rodziny biologicznej. 

Liczba przydzielonych asystentów - 9 

Ilość dzieci powracających do rodzin 

biologicznych - 6 

 

 

Kontakt dzieci z rodzinami 

biologicznymi. 

Rodzaje kontaktu  

- telefoniczny (rozmowy, sms, portale 

społecznościowe), osobisty (spotkania w 

PCPR, spotkania w środowisku zastępczym 

oraz u rodziny biologicznej) 

Szkolenie dokształcające dla 

kadry pomocy społecznej. 

PCPR, 

ośrodki pomocy 

społecznej 

 

Organizacja szkoleń dla kadry 

pomocy społecznej,                                   

w odniesieniu do zadań powiatu. 

Liczba szkoleń 

- 2 

2. Tworzenie 

odpowiednich 

warunków do powstania 

nowych form rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

Pozyskiwanie rodzin 

zastępczych. 

 

 

PCPR 

media  

placówki oświatowe 

Pozyskiwanie kandydatów na 

rodziców zastępczych. 

 

Liczba zgłoszonych osób, które chciałyby 

zostać rodziną zastępczą - 

Brak, wszystkie kwalifikacje rozpoczynały się 

od informacji z sądu o ustanowieniu rodziny 

niezawodowej 

Prowadzenie kwalifikacji Liczba przeprowadzonych szkoleń - brak 



 

 kandydatów na rodziny zastępcze 

oraz organizacja szkoleń. 

potrzeb 

Liczba osób, które  uzyskały zaświadczenie  

o ukończonym szkoleniu - brak potrzeb 

Liczba osób, które uzyskały zaświadczenie 

kwalifikacyjne - brak potrzeb  

Wypromowanie strony internetowej 

oraz strony PCPR na portalu 

społecznościowym. 

Liczba kampanii - 7 udostępnienie stron na 

tablicy ogłoszeń, 

rozpowszechnianie gadżetów promocyjnych 

zawierających adres www strony 

internetowej podczas targów pracy, zajęć w 

szkole, festynów  

w Sztumie (2), Przezmarku, Mikołajkach 

Pomorskich 

Ogłaszanie informacji o naborze 

kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej na stronie 

internetowej, w prasie oraz na portalu 

społecznościowym. 

Liczba artykułów i ogłoszeń - 2 na stronie 

internetowej oraz na portalu 

społecznościowym 

 

 

 

 

Organizacja spotkań celem 

poszukiwania kandydatów 

pełniących funkcję rodziny 

zastępczej  w instytucjach 

funkcjonujących na terenie powiatu 

sztumskiego: szkoły, urząd pracy itp. 

Ilość spotkań- 

2 (spotkania kadr zarządzającej OPS, 

przedstawicie Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej, Zespołu Kuratorskiej Służby 

Sądowej) 



 

Promowanie rodzicielstwa 

zastępczego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PCPR 

samorząd powiatowy 

media placówki 

oświatowe 

Organizacja dnia rodzicielstwa 

zastępczego. 

Liczba zorganizowanych spotkań 

okolicznościowych - 1 

Cykliczne działania mające na celu 

tworzenia pozytywnego wizerunku 

pieczy zastępczej. 

Ilość kampanii - 

9 (prowadzenie strony internetowej, strony 

na portalu społecznościowym, dzień 

rodzicielstwa zastępczego, promocja 

 w gminach terenu powiatu, targi pracy, 

współpraca z ESSĄ, zajęcia wakacyjne, kino  

w ramach Mikołajek, zajęcia świąteczne dla 

dzieci i rodzin zastępczych )   

Promowanie wolontariatu. Ilość spotkań promocyjnych - 1 

udostępnienie informacji na stronie 

internetowej - poszukiwanie wolontariuszy.  

Promowanie rodzicielstwa 

zastępczego poprzez udział w 

imprezach okolicznościowych                       

na terenie powiatu sztumskiego. 

Ilość kampanii i działań promocyjnych - 

5 

Rozpowszechnianie grafiki 

dotyczącej rodzicielstwa 

zastępczego. 

Ilość przekazanych plakatów  

- 1 (udostępnienie filmu promującego pieczę 

zastępczą na portalu społecznościowym 

Facebook) 

Zakup materiałów promocyjnych. Liczba zakupionych materiałów - namiot 1 

szt., stojak na ulotki 1 szt., 

 a także materiały promujące PCPR Sztum - 

PFRON, AS (notes 300szt., długopis 300 szt., 

ołówek 300 szt., smycz 200szt., odblaski 200 

szt., kredki 150 szt., torby 100 szt., długopis 



 

150 szt., brelok 150 szt.)   

Organizacja konkursu odnośnie 

promowania pieczy zastępczej. 

Ilość konkursów  

- 0 

3. Wspieranie 

rodzinnego systemu 

pieczy zastępczej. 

Wspieranie rodzin zastępczych 

oraz podopiecznych. 

PCPR Wsparcie rodzin zastępczych oraz 

wychowanków przez koordynatora 

rodzinnej pieczy zastępczej oraz 

specjalistę pracy  z rodziną. 

Ilość zatrudnionych koordynatorów oraz 

specjalistów -  

3 koordynatorów, 1 specjalista, 1 kierownik 

Liczba rodzin objętych wsparciem 

koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej - 

42 (na dzień 31.12.2024r.) 

Organizowanie szkoleń dla 

istniejących rodzin zastępczych. 

Liczba szkoleń - 2 

Organizowanie grup wsparcia 

odrębnie dla poszczególnych typów 

rodzin. 

Liczba grup wsparcia - 4, raz na kwartał 

Organizowanie szkoleń odnośnie 

przekształcenia rodzin zastępczych. 

Liczba przekształconych rodzin zastępczych 

- 1 przekształcona rodzina (brak szkoleń) 

Wsparcie finansowe rodzin 

zastępczych: wypłaty świadczeń 

fakultatywnych i obligatoryjnych. 

Kwota wypłacanych  świadczeń - 

 2 179 010,10 zł 

Pomoc psychologiczna – wizyta 

psychologa  w domu rodziny 

zastępczej. 

Liczba wizyt - 

6 



 

 

  

Dyżury psychologa  w stałych dniach 

 tygodnia. 

Liczba dni - 

1 

Indywidualna opieka psychologiczna 

dla wychowanków – spotkania 

terapeutyczne. 

Ilość terapii - 

10 dzieci  
 

Specjalistyczne wsparcie 

psychologiczne dziecka 

umieszczanego w rodzinie 

zastępczej. 

Liczba przeprowadzonych diagnoz - 76 

Działania profilaktyczne dla 

młodzieży, szkolenia  i warsztaty. 

Ilość spotkań –  

5 (współpraca z ESSĄ, spotkania wakacyjne) 

Wsparcie rodzin zastępczych poprzez 

zatrudnianie osób do pomocy, przy 

sprawowaniu opieki nad dziećmi i 

przy pracach gospodarskich. 

Liczba rodzin, które skorzystały ze wsparcia  

- 5 

Liczba zatrudnionych osób do pomoc 

- 4 na dzień 31.12.2024r. 

Integracja podopiecznych i rodzin 

zastępczych. 

PCPR Organizowanie wycieczek  dla 

podopiecznych rodzin zastępczych. 

Ilość wycieczek. 

- 1 (Nowa Holandia) 

Przygotowanie dni otwartych oraz 

wyjazdów dla rodzin zastępczych 

oraz dzieci. 

Ilość spotkań 

- 7 (2 wyjścia do kina, kulkolandia, 4 

spotkania wakacyjne, 1 spotkanie 

bożonarodzeniowe) 



 

  

Organizowanie konkursów dla dzieci  

z pieczy zastępczej. 

Liczba konkursów 

- 0 

Wspieranie rozwoju kadry 

systemu pieczy zastępczej. 

PCPR Doskonalenie zawodowe  kadry 

systemu pieczy zastępczej. 

Ilość szkoleń, warsztatów                                    

i konferencji  

- 7 szkoleń,3 konferencje  

Liczba pracowników zwiększających 

kwalifikacje zawodowe poprzez studia 

podyplomowe - 1 (studia niestacjonarne, 

mgr psychologii)  

Doposażenie stanowiska pracy 

pracowników systemu pieczy 

zastępczej współpracujących                          

z rodzinami zastępczymi,                  

o telefon komórkowy służbowy. 

Ilość zakupionych telefonów - 0  

brak potrzeb, zakupiono 3 telefony w 2022r.  

Realizacja projektów/ 

programów realizowanych na 

rzecz pieczy zastępczej. 

PCPR Tworzenie programów/ 

projektów na rzecz pieczy zastępczej. 

Liczba realizowanych projektów - 1 

4. Spełnianie 

obowiązujących 

standardów                          

w placówkach 

opiekuńczo-

wychowawczych. 

Kontynuacja 

wypracowanych  działań 

systemu wychowawczego 

pokrewnego do systemu 

rodzinnego  w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych. 

Fundacja Społeczna 

„Bona Fide” 

PCPR 

Zapewnienie wychowankom 

instytucjonalnej pieczy zastępczej 

zaspokajania niezbędnych potrzeb. 

Liczba wychowanków umieszczonych                                 

w placówkach  

- 12 w Domu dla Dzieci w Dzierzgoniu,                             

13 w Domu dla Dzieci w Szropach (na dzień 

31.12.2024r.) 

 



 

Integracja wychowanków 

umieszczonych w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych. 

Liczba spotkań                                                                      

i wyjazdów integracyjnych - ok 75 

Współpraca z instytucjami na 

rzecz dobra dziecka. 

Fundacja Społeczna 

„Bona Fide” 

PCPR 

ośrodki pomocy 

społecznej 

rodzina naturalna 

Wykorzystanie nowych form 

współpracy pomiędzy pracownikami 

placówki opiekuńczo-wychowawczej                               

a pracownikami PCPR                   w 

Sztumie. Wypracowanie modelu 

współpracy. 

Ilość spotkań dotyczących współpracy - 4 

(posiedzenia zespołu ds. okresowej oceny 

sytuacji dziecka) 

Prowadzenie działań 

placówki opiekuńczo-wychowawczej                                   

z pracownikiem 

socjalnym/asystentem,  rodziny 

celem powrotu dziecka do rodziny 

biologicznej. Praca z rodziną 

naturalną. 

Liczba dzieci, które powróciły do rodziny 

naturalnej - 2 

5. Wspieranie 

usamodzielniających się 

wychowanków rodzinnej 

oraz instytucjonalnej 

pieczy zastępczej. 

Wsparcie  w procesie 

usamodzielnienia. 

 

PCPR, 

Fundacja Społeczna 

„Bona Fide” 

ośrodki pomocy 

społecznej 

Wspieranie podopiecznych                           

w procesie usamodzielniania. 

Liczba pełnoletnich podopiecznych objętych 

wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz specjalisty pracy z rodziną 

- koordynatorzy: 12,  

specjalista: 7, kierownik: 2 (stan na dzień 

31.12.2024r.) 

Opracowanie programu dla 

usamodzielnianych wychowanków 

pieczy zastępczej. 

Liczba opracowanych programów - 0 

Pomoc w opracowaniu 

indywidualnego programu 

usamodzielniania. 

Liczba opracowanych programów - 14 

Ilość usamodzielnionych osób  



 

- 9 z rodzinnej pieczy zastępczej,                                      

5 z instytucjonalnej pieczy zastępczej 

Organizacja spotkań z 

wychowankami przed osiągnięciem 

pełnoletności celem przekazania 

wiadomości o procesie 

usamodzielnienia. 

Liczba spotkań 

 (grupowe, indywidualne)    - indywidualne 

27 

Pomoc specjalistyczna dla 

usamodzielnionych już 

wychowanków pieczy zastępczej: 

porady psychologiczne, prawne oraz 

wsparcie pracownika socjalnego. 

Ilość osób korzystających ze wsparcia 

- porady psychologiczne 0, porady prawne 1,  

wsparcie pracownika socjalnego 5 

Przyznawanie pomocy finansowej 

oraz rzeczowej: kontynuowanie 

nauki, usamodzielnienie oraz pomoc 

na zagospodarowanie. 

Kwota wypłacanych świadczeń - 

kontynuowanie nauki: RZ 108 566,13 zł,                   

POW 8 406,00 zł usamodzielnienie: RZ 88 

399,00 zł POW 29 973,00 zł pomoc na 

zagospodarowanie: RZ 19 980,00 zł, POW 

11 125,00 zł 

Wsparcie  w uzyskaniu 

odpowiednich warunków 

mieszkaniowych. 

PCPR, 

Fundacja Społeczna 

„Bona Fide” 

ośrodki pomocy 

społecznej 

Umożliwienie wychowankom 

zamieszkania w mieszkaniu 

chronionym. 

Ilość osób przebywających w mieszkaniu 

chronionym 

- 3 w roku 2024r., 

2 (stan na dzień 31.12.2024r.) 

Udzielanie pomocy podopiecznym  

w celu uzyskania lokalu  z zasobów 

gminnych. 

Ilość przydzielonych mieszkań  

- 0 

Koordynacja działań związanych     Ilość pracowników koordynacyjnych  



 

  

z mieszkaniem chronionym mieszkanie chronione 

- 1  

 

Opracowano na podstawie danych uzyskanych z ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego oraz danych własnych. 

W roku 2025 należy skupić się na zadaniach niezrealizowanych w roku poprzednim: 

− pozyskiwanie rodzin wspierających, 

− rozwój placówek wsparcia dziennego dla dzieci, w szczególności w gminie Sztum i Mikołajkach Pomorskich, 

− pozyskiwanie kandydatów na rodziców zastępczych, organizowanie spotkań celem poszukiwania kandydatów pełniących funkcję rodziny zastępczej  

w instytucjach funkcjonujących na terenie powiatu sztumskiego: szkoły, urząd pracy itp.,  

− kampania promująca pieczę zastępczą, 

− promowanie wolontariatu na rzecz rodzicielstwa zastępczego, 

− organizowanie grup wsparcia odrębnie dla poszczególnych typów rodzin, indywidualna opieka psychologiczna dla wychowanków – spotkania terapeutyczne,  

− zorganizowanie spotkania nt. wykorzystania nowych form współpracy pomiędzy pracownikami placówki opiekuńczo-wychowawczej,  

a pracownikami PCPR w Sztumie, wypracowanie modelu współpracy, 

− opracowanie programu dla usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej, 

− udzielanie pomocy podopiecznym  w celu uzyskania lokalu z zasobów gminnych. 

 

   

 

 

 

 

 



 

Załącznik Nr 2 do Sprawozdania z działalności  

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie za rok 2024 

Sprawozdanie z realizacji: Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiat Sztumski 2023-2028 

Instytucje: MGOPS  
w Sztumie 

MOPS 
w 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Starym 
Targu 

GOPS  
w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Mikołajkach 
Pomorskich 

PCPR  
w Sztumie 

Cel szczegółowy 1: Wsparcie środowisk rodzinnych 

Działania 1: Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego 

- liczba przeprowadzonych porad psychologicznych 253 420 7 - - 195 

- liczba przeprowadzonych konsultacji prawnych 129 12 6 - - 66 

- liczba porad innych specjalistów 599 70 - - - 1 

Działania 2: Szkolenia i spotkania dla rodzin będących w kryzysie 

- liczba szkoleń - 2 6 - - - 

- liczba rodzin korzystających - 18 6 - - - 

Działania 3: Organizowanie interwencji kryzysowej 

- liczba oferowanych usług - 2 - - - 3 

- liczba oferowanych miejsc noclegowych - 3 - - - 3 
- liczba osób kierowanych do domów dla matek  
z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 1 - - - - - 

- liczba powstałych miejsc dla matek z małoletnimi dziećmi  
i kobiet w ciąży - - - - - 

Porozumienie w 
sprawie powierzenia 
realizacji zadania z 

Powiatem Kętrzyńskim 

Działania 4: Środowiskowe wsparcie dzieci 

- liczba placówek wsparcia dziennego - 9 6 1 1 - 

- liczba organizowanych kolonii/zimowisk/wyjazdów dla dzieci 2 2 0 - 1 - 

Działania 5: Przeciwdziałanie przemocy domowej, rówieśniczej 

- liczba przedsięwzięć edukacyjno-informacyjnych nt. przemocy 9 3 1 - 8 - 
- liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji  
w zakresie przeciwdziałania przemocy 80 12 - - 52 1 

- liczba zespołów interdyscyplinarnych 1 5 1 6 1 - 
- ilość pozyskanych środków finansowych na działania związane z 
przeciwdziałaniu przemocy 6 000,00 zł - - - 6 000,00 zł - 

- liczba osób kierowanych do mieszkań treningowych/ wspomaganych 
/ośrodków wsparcia z powodu przemocy 0 

4 osoby/  

2 rodziny 
- - 0 4 

- liczba przedsięwzięć realizowanych przy współpracy  
z organizacjami pozarządowymi, jednostkami pomocy społecznej, 
szkołami 

5 3 - - 10 3 

Działania 6: Przeciwdziałanie uzależnieniom 



 

- liczba przedsięwzięć edukacyjno-informacyjnych 3 16 5 - 6 - 
- liczba wspólnych działań różnych podmiotów działających na rzecz 
przeciwdziałania uzależnieniom 1 3 3 - 6 - 

- liczba grup wsparcia dla uzależnionych i współuzależnionych 
członków rodziny 2 2 - - 0 - 

- liczba osób korzystających ze wsparcia i pomocy specjalistów 71 83 13 - 13 - 

Instytucje: 
MGOPS  

w Sztumie 

MOPS 
w 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Starym 
Targu 

GOPS  
w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Mikołajkach 
Pomorskich 

PCPR  
w Sztumie 

Cel szczegółowy 2: Wsparcie rozwoju rodzicielstwa zastępczego 

Działania 1: Promowanie idei rodzinnych form pieczy zastępczej w powiecie sztumskim 

- liczba pozyskanych kandydatów na rodziny zastępczej - - - - - 3 

- liczba akcji promujących rodzicielstwo zastępcze - - - - - 7 

- liczba rodzin korzystających ze wsparcia i pomocy specjalistycznej: - - - - - 35 

• psycholog - - - - - 21 

• radca prawny - - - - - 6 

• pozostała pomoc - - - - - 8 
- liczba zorganizowanych grup wsparcia dla rodzin zastępczych / 
prowadzących rodzinny dom dziecka, - - - - - 4 

- kwota udzielonych świadczeń - - - - - 2 004 603 zł 

- liczba dzieci, które powróciły do rodziny biologicznej - - - - - 3 
- liczba zorganizowanych imprez kulturalnych na rzecz dzieci i rodzin 
zastępczych - - - - - 10 

Działania 2: Objęcie pomocą i wsparciem w procesie usamodzielnienia osoby opuszczające pieczę zastępczą 
- liczba osób usamodzielnianych objętych pracą socjalną, pomocą 
psychologiczną i prawną - - - - - socjalną - 10 

- liczba osób usamodzielnianych, którym udzielono pomocy 
finansowej na kontynuowanie nauki, na zagospodarowanie i na 
usamodzielnienie 

- - - - - 47 

- kwota udzielonych świadczeń - - - - - 266 449,13 zł 
- liczba osób, którym udostępniono miejsca w mieszkaniu 
treningowym - - - - - 3 

Instytucje: 
MGOPS  

w Sztumie 

MOPS 
w 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Starym 
Targu 

GOPS  
w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w 

Mikołajkach 
Pomorskich 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

Cel szczegółowy 3: Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy 

Działania 1: Aktywizacja lokalnego rynku pracy 

- wielkość stopy bezrobocia - - - - - 4,9% 

- liczba osób bezrobotnych w Powiecie – stan na 31.12.2024r. - - - - - 517 
- liczba osób bezrobotnych i poszukujących pracy objętych różnymi 
formami wsparcia przez Powiatowy Urząd Pracy, w tym: - - - - - 293 

• staże - - - - - 114 



 

• szkolenia - - - - - 22 

• prace interwencyjne - - - - - 28 

• bon na zasiedlenie - - - - - 10 

• refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - - - - - 23 

• dotacja na podjęcie działalności gospodarczej - - - - - 24 

• zwrot kosztów dojazdu do pracy - - - - - 13 

• dotacja „biznes na start” - - - - - 3 

• godzinówka - - - - - 18 

• staż premia+ - - - - - 5 

• bon dojazdowy - - - - - 10 

• bon medyczny - - - - - 2 

• refundacja wynagrodzenia - - - - - 16 

• staż hybrydowy - - - - - 5 

- liczba giełd pracy - - - - - 13 

Działania 2: Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych      

- liczba ofert pracy, staży, prac interwencyjnych  - - - - - 419 

- liczba działających podmiotów ekonomii społecznej - - - - - 7 
- liczba opracowanych i realizowanych projektów oraz liczba osób 
nimi objętych - - - - - 293 

- liczba złożonych wniosków na rozpoczęcie działalności gospodarczej - - - - - 30 

- łączna kwota refundacji stanowisk pracy - - - - - 680 829,61 zł 

Instytucje: 
MGOPS  

w Sztumie 

MOPS 

w Dzierzgoniu 

GOPS  

w Starym 

Targu 

GOPS  

w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  

w Mikołajkach 

Pomorskich 

PFRON/ ZAZ 

Cel szczegółowy 4: Integracja osób z niepełnosprawnościami i wsparcie seniorów 

Działania 1: Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością 
- liczba osób objętych pomocą w ramach Warsztatów Terapii 
Zajęciowej - - - - - PFRON - 51 

- liczba nowo utworzonych i wyposażonych stanowisk pracy dla osób 
niepełnosprawnych - - - - - - 

- liczba osób z niepełnosprawnościami zatrudnionych w Zakładzie 
Aktywności Zawodowej - - - - - PFRON - 77 

- liczba przedsięwzięć realizowanych przez jednostki samorządu 
terytorialnego przy współpracy z organizacjami pozarządowymi 17 - - - - 

PFRON – 2 
ZAZ - 3 

Działania 2: Rehabilitacja społeczna osób z niepełnosprawnościami 
- kwota środków przekazanych na zakup sprzętu rehabilitacyjnego, 
przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych - - - - - 

PFRON - 614 319,34 zł  
ZAZ - 5 829,00 zł 

- kwota środków przekazanych na dofinansowanie uczestnictwa  
w turnusach rehabilitacyjnych oraz do sportu, kultury, rekreacji  
i turystyki osób niepełnosprawnych 

- - - - - 
PFRON - 117 341,00 zł  

ZAZ - 49 010,00 zł 

- kwota środków przyznanych na dofinansowanie warsztatów terapii 
zajęciowej - - - - - 

PFRON - 1 718 496,00 

z 



 

- kwota środków przekazanych w ramach świadczenia pomocy 
finansowej osobom niepełnosprawnym celu likwidacji barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się  i technicznych 

- - - - - PFRON - 127 928,31 zł 

- liczba dostosowanych budynków użyteczności publicznej do potrzeb 
osób niepełnosprawnych - - 2 2 4 - 

- liczba projektów w ramach Programu wyrównywania różnic - - 1 - - PFRON - 1 
- liczba osób objętych usługami opiekuńczymi 19 25 20 11 35 - 
- liczba osób niepełnosprawnych, która otrzymała wsparcie w ramach 
zadań z zakresu rehabilitacji społecznej realizowanej przez powiat - - - - - PFRON - 577 

- liczba osób z niepełnosprawnościami, którym wypożyczono sprzęt w 
ramach wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego - - - - - PFRON - 42 

- liczba wydanych decyzji umieszczających w domu pomocy 
społecznej oraz kierujących do ośrodków wsparcia środowiskowych 
domów samopomocy 

35 - 1 17 - - 

Działania 3: Pomoc dla seniorów 
- liczba ukazanych informacji / podjętych działań na temat zdrowego 
stylu życia - 6 4 3 12 PFRON - 4 

- liczba przedsięwzięć społeczno-kulturalnych, w których brały udział 
osoby starsze 8 42 5 5 4 PFRON - 2 

- liczba osób starszych korzystających z pomocy wolontariuszy - 25 - - - - 
- liczba miejsc opieki długoterminowej dla starszych osób 
niesamodzielnych, 8 1 - - - - 

- liczba klubów seniora 1 6 2 2 1 - 
- liczba utworzonych domów dziennego pobytu, obiektów rehabilitacji 1 1 - 1 - - 
- liczba projektów współfinansowanych z Unii Europejskiej dla osób 
starszych - 0 1 - - - 

Instytucje: 
MGOPS  

w Sztumie 
MOPS 

w Dzierzgoniu 
GOPS  

w Starym 
Targu 

GOPS  
w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w Mikołajkach 

Pomorskich 
Starostwo Powiatowe 

w Sztumie 

Cel szczegółowy 5: Współpraca z organizacjami pozarządowymi, sektorem ekonomii społecznej na rzecz różnych środowisk 

Działania 1: Wspieranie istniejących podmiotów ekonomii społecznej, organizacji pozarządowych 

- ilość zleconych zadań publicznych - - - - - 3 

- środki finansowe przekazane na rzecz działalności WTZ, ZAZ  - - - - - 870 943,60 zł 
- ilość przedsięwzięć realizowanych przy współpracy z organizacjami 
pozarządowymi. - - - - - 1 

Opracowano na podstawie danych uzyskanych z ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego oraz danych własnych. 

Zadania do realizacji w 2025 r.: 

1. Rozwój poradnictwa rodzinnego (OPS). 

2. Organizacja szkoleń dla rodzin w kryzysie. 

3. Rozwój placówek wsparcia dziennego. 

4. Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży. 

5. Rozwój interwencji kryzysowej. 

6. Rozwój wsparcia dla osób starszych i niepełnosprawnych. 



 

 

Załącznik Nr 3 do Sprawozdania z działalności  

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie za rok 2024 

 Sprawozdanie z Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Sztumskim na lata 2023-2027 

Instytucje: 
MGOPS  

w Sztumie 

MOPS 
w 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w Starym 

Targu 

GOPS  
w Starym 

Dzierzgoniu 

GOPS  
w Mikołajkach 

Pomorskich 

PCPR  
w Sztumie 

Cele szczegółowy nr 1: Zwiększenie wiedzy na temat zjawiska przemocy wśród mieszkańców Powiatu, prowadzenie profilaktyki w zakresie przeciwdziałania przemocy 
domowej 

Działania nr 1: Diagnozowanie zjawiska przemocy domowej w powiecie sztumskim 

- Liczba instytucji, które przekazały dane na temat zjawiska przemocy - - - - - 8 

Działanie nr 2: Podnoszenie wiedzy oraz świadomości mieszkańców powiatu na temat przemocy domowej 
- Liczba kampanii profilaktycznych o zasięgu ogólnopolskim i lokalnym, w których 
uczestniczył OPS 10 2 - - 8 - 

- Ilość upowszechnionych materiałów (np. ulotki od innych instytucji) dot. 
przeciwdziałania przemocy domowej. 1 4 1 - 8 4 

- Liczba opracowanych i rozpowszechnionych materiałów własnych dot. przeciwdziałania 
przemocy domowej. 4 - - - 8 5 

- Liczba udostępnionych materiałów na stronach internetowych dot. przeciwdziałania 
przemocy domowej. 7 1 1 - 15 8 

Cele szczegółowy nr 2: Zwiększenie skuteczności podejmowanych działań w zakresie udzielenia pomocy osobom doświadczającym przemocy domowej 

Działania nr 1: Opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony ofiar przemocy domowej  
- Liczba opracowanych i realizowanych powiatowych programów przeciwdziałania 
przemocy domowej oraz ochrony ofiar przemocy domowej. - - - - - 1 

- Liczba uchwał w sprawie przyjęcia powiatowych programów przeciwdziałania przemocy 
domowej oraz ochrony ofiar przemocy domowej. - - - - - 1 

Działania nr 2: Udzielanie pomocy i wsparcia osobom doznającym przemocy domowej 

- Liczba osób/rodzin pobierających świadczenia finansowe lub 
materialne w związku z występowaniem przemocy domowej. 

finansowe 15/4 1 - 4 4 - 

materialne 34/10 - - - 4 - 

- Liczba rodzin objętych pomocą asystenta rodziny w związku z 
występowaniem przemocy domowej. 

liczba rodzin ogółem 5 - 1 - - - 

osoby dorosłe 7 - 2 - -  

dzieci 11 - 6 - -  
- Liczba osób/rodzin korzystających ze świadczeń niematerialnych (programów, 
projektów, itp.) w związku z występowaniem przemocy domowej. - 50 -  - - 

- Liczba udzielonych porad osobom doświadczającym 
przemocy domowej: 

psychologicznych 4 6 4 - - 1 

prawnych 1 8 1 - - - 

socjalnych 46 35 10 - 47 1 



 

Działanie nr 3: Utworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy domowej 

- Ilość utworzonych grup wsparcia. - - - - - - 

- Liczba osób uczestniczących w grupach wsparcia. - - - - - - 

Działanie nr 4: Realizacja procedur” Niebieska Karta’’ 

- liczba wszystkich aktualnie prowadzonych procedur „Niebieskiej Karty” 46 36 17 6 1 - 

- Liczba wszczętych „Niebieskich Kart” w roku 2024 33 29 9 8 8 1 

- Liczba wszczętych procedur „NK” przez pracowników OPS 6 1 - 2 2 - 

- Liczba procedur „NK” przekazanych przez inne instytucje do OPS 5 35 2 8 6 - 

- Liczba osób objętych procedurą „Niebieską Kartą”  
   – osoby doświadczające przemocy 

kobiety  26 29 11 8 4 - 

mężczyźni 5 4 3 2 3 - 

dzieci 33 5 13 11 2 1 

- Liczba osób będących sprawcami przemocy domowej, dla 
których wszczęto procedurę „Niebieską Kartą” 

kobiety  8 4 1 2 2 1 

mężczyźni 30 28 9 8 6 - 

- Liczba przekazanych formularzy „Niebieskiej Karty” do OPS - - - - - 1 

Działanie nr 5: Powoływanie zespołów interdyscyplinarnych (ZI) i grup diagnostyczno-pomocowych 

- Liczba posiedzeń ZI. 6 5 6 6 6 - 

- Ilość utworzonych grup diagnostyczno-pomocowych 38 28 9 11 10 - 

- Ilość posiedzeń grup diagnostyczno-pomocowych 137 43 42 11 28 - 

- Liczba osób objętych pomocą grup diagnostyczno-pomocowych 48 55 76 8 25 - 

- Liczba rodzin objętych pomocą grup diagnostyczno-pomocowych 36 28 17 8 8 - 

Działanie nr 6: Zapewnienie schronienia dla osób doświadczających przemocy domowej 

Zadanie nr 1: Prowadzenie mieszkania interwencyjnego dla osób doświadczających przemocy 

- Liczba utworzonych mieszkań - - - - - 1 

- Liczba posiadanych miejsc w mieszkaniu interwencyjnym. - - - - - 3 

- Liczba osób skierowanych przez OPS do mieszkania interwencyjnego w Sztumie. 4 - - - - - 

Zadanie nr 2: Utworzenie domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 
- Ilość utworzonych i prowadzonych (np. na zlecenie) domów dla matek  
z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży - - - - - 1 - zlecenie 

- Ilość miejsc dla osób dorosłych i małoletnich dzieci. - - - - - - 

- Liczba osób skierowanych przez OPS do domu dla matek  
z małoletnimi dziećmi lub innego typu ośrodka wsparcia. 

rodziny ogółem 1 - - - - - 

kobiety  1 - - - - - 

mężczyźni - - - - - - 

dzieci - - - - - - 

Działanie nr 7: Zapewnienie bezpieczeństwa krzywdzonym dzieciom w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej (p.p.d.) 

- Liczba dzieci umieszczonych w trybie art. 12a ustawy o p.p.d. - - - - - 5 

Działanie nr 8: Udostępnianie informatorów o instytucjach udzielających pomocy w sytuacjach doświadczenia przemocy domowej 



 

- Liczba opublikowanych wykazów. - - - - - 2 

- Liczba instytucji, którym przekazano wykazy. - - - - - 8 

- Liczba aktualizacji wykazów. - - - - - 2 

Działanie nr 9: Kontynuowanie i rozwijanie działań PIK 

- Liczba osób korzystających z pomocy PIK - - - - - 90 

- Liczba szkoleń. - - - - - 9 
Działanie nr 10: Podejmowanie działań profilaktycznych w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych  
w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą domową 
- Liczba opracowanych i realizowanych programów. - - - - - 1 

- Liczba podjętych działań. - - - - - 1 

- Liczba osób objętych wsparciem. - - - - - 13 

Cele szczegółowy nr 3: Zwiększenie skuteczności podejmowanych działań wobec osób stosujących przemoc domową 

Działanie nr 1: Opracowywanie i realizowanie programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową 

- Liczba zrealizowanych programów. - - - - - 1 

- Liczba osób skierowanych przez instytucje do udziału w programie. 5 2 - - - 1 

- Liczba osób, które przystąpiły do programu. - - - - - 1 

- Liczba osób,  które ukończyły program. - - - - - 1 

Działanie nr 2: Monitorowanie zachowań sprawców przemocy po zakończeniu Programu 

- Liczba osób, które przystąpiły do udziału w programie. - - - - - 1 

- Liczba osób, które ukończyły program. - - - - - 1 

Działanie nr 3: Promocja Programu oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 

- Ilość opracowanych ulotek i plakatów. - - - - - 1 

- Umieszczenie informacji o programie na stronie PCPR. - - - - - 1 

- Liczba przesyłanych do instytucji papierowych broszur, ulotek, plakatów. - - - - - 105 

Działanie nr 4: Przekazywanie informatorów zawierających aktualne bazy teleadresowe dwa razy w roku do dnia 30 stycznia i do dnia 31 lipca 

- Liczba podmiotów, którym przekazano zaktualizowane Informatory. - - - - - 8 

Działanie nr 5: Pomoc specjalistyczna dla osób stosujących przemoc domową 

- Liczba osób korzystających z pomocy psychologicznej. 3 - 2 - 1 - 

- Liczba osób korzystających z pomocy prawnej. - 1 1 - - - 

- Liczba osób uczęszczających na terapię uzależnień. 1 - 1 - 3 - 

Działanie nr 6: Opracowanie programu psychologiczno-terapeutycznego dla osób stosujących przemoc domową 

- Liczba osób, które przystąpiły do programu. - - - - - - 

- Liczba osób, która ukończyła program. - - - - - - 
Cele szczegółowy nr 4: Wzmacnianie współpracy międzyinstytucjonalnej oraz doskonalenie kadry instytucji i podmiotów realizujących zadania z zakresu przeciwdziałania 
przemocy domowej w celu podniesienia jakości i dostępności świadczonych usług 
Działanie 1: Organizowanie szkoleń podnoszących kompetencje i kwalifikacje zawodowe dla pracowników PCPR oraz kadr pomocy społecznej z terenu powiatu 



 

- Liczba przesłanych tematów szkoleń. 11 4 6 6 7 - 

- Liczba szkoleń przeprowadzonych przez PCPR w danym roku. - - - - - 2 

- Liczba osób uczestniczących w szkoleniach. 2 2 2 2 2 4 

Działanie nr 2: Zapewnienie dostępu do wsparcia specjalistycznego, superwizji, coachingu itp. dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania przemocy 

- Liczba osób korzystających z wsparcia. 18 - 31 - - - 

- Liczba przeprowadzonych działań wspierających. 7 - 2 - - - 

Działanie nr 3: Współpraca z instytucjami działającymi w obszarze m. in. przemocy domowej w powiecie sztumskim 

- Liczba podmiotów współpracujących. - - - - - 8 

Opracowano na podstawie danych uzyskanych z ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego oraz danych własnych. 

 

 

 

 

Lp. 
Dane statystyczne Komendy Powiatowej Policji w Sztumie  

 

1 Ogólna liczba wypełnionych formularzy  "Niebieskiej Karty - A"  w roku 2024 - 65 

 liczba formularzy wszczynających procedurę  54 

 
liczba formularzy dotycząca kolejnych przypadków przemocy domowej w trakcie trwającej już 
procedury  11 

2 
Liczba formularzy "Niebieskiej Karty - A" według miejsca zamieszkania osób, co do których  

istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą - 65 

 z podziałem na:   
miasto 30 

wieś 35 

3 Liczby osób, co do których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc domową - 65 

 z podziałem na:   

kobiety 5 

mężczyźni 60 

małoletni:  
dziewczynki - 

chłopcy - 



 

4 Liczba osób, co do których istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą - 81 

 z podziałem na:   

kobiety do 65 roku życia 40 

kobiety od 65 roku życia 13 

mężczyźni do 65 roku życia 10 

mężczyźni od 65 roku życia 2 

małoletni:  
dziewczynki 10 

chłopcy 6 

5 Liczba przypadków poszczególnych rodzajów przemocy - 105 

 z podziałem na:   

fizyczna 48 

psychiczna 55 

seksualna - 

innego rodzaju przemocy 2 

6 Liczba wszczętych i prowadzonych postępowań w związku z przemocą domową - 4 

 wobec: 

mężczyzn - 

kobiet 3 

nieletnich 4 

7 Liczba zatrzymań w związku z przemocą domową -  

 z podziałem na: 
mężczyźni - 

kobiety - 

8 Liczba wydanych nakazów opuszczenia lokalu mieszkalnego w związku z przemocą domową 

 z podziałem na: 
mężczyzn 3 

kobiet - 

9 Liczba wydanych zakazów zbliżania się do określonych osób w związku z przemocą domową 

 z podziałem na: 
mężczyzn - 

kobiet 3 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46%
54%

obszer terytorialny przemocy domowej w powiecie sztumskim

miasto - 30 wieś - 35

 

8%

92%

sprawcy przemocy domowej

kobiety - 5 mężczyźni - 60

46%
52%

2%
rodzaje przemocy występujące w powiecie sztumskim

fizyczna - 48 psychiczna - 55 inna - 2

65%
15%

20%

osoby doznające przemocy domowej

kobiety - 53 mężczyźni - 12 dzieci - 16



 

 

Dane statystyczne Gminnych Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych z terenu powiatu 

sztumskiego za rok 2024 

Instytucje: 
GKRPA  

w  
Sztumie 

GKRPA  
w  

Stary Targ 

GKRPA  
w 

Mikołajkach 
Pomorskich 

GKRPA  
w  

Starym 
Dzierzgoniu 

GKRPA  
w 

Dzierzgoniu 

Liczba osób 

nadużywających alkohol 

skierowanych do GKRPA 

mężczyźni  15 10 4 5 14 

kobiety 5 3 2 1 5 

w tym sprawcy 

przemocy domowej: 

mężczyźni  7 1 2 1 0 

kobiety 1 1 0 0 0 

Liczba wniosków 

skierowanych do Sądu o 

wszczęcie postępowania 

o zastosowanie 

obowiązku poddania się 

leczeniu odwykowemu 

dla osób 

nadużywających alkohol 

mężczyźni  11 4 2 0 2 

kobiety 5 1 0 0 1 

w tym sprawcy 

przemocy domowej: 

mężczyźni  2 1 2 0 0 

kobiety 1 0 2 0 0 

 

 

  

 

 

 



 

 

Dane statystyczne Prokuratury Rejonowej w Kwidzynie  

dotyczące okresu od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. 

Lp. Dotyczy art. 207 KK ilość 

1. 

Ilość postępowań prowadzanych ogółem wobec: 
mężczyzn 38 

kobiet 10 

− ilość spraw zakończonych aktem oskarżenia wobec:  
mężczyzn 11 

kobiet 1 

2. 

Ilość spraw zakończonych umorzeniem postępowania  - 

− ilość zastosowanych środków zapobiegawczych wobec:  
mężczyzn 5 

kobiet 0 

− ilość wydanych nakazów opuszczenia lokalu 
zajmowanego wspólnie z osobą pokrzywdzoną /osobami 
pokrzywdzonymi wobec: 

mężczyzn 1 

kobiet 0 

 

Dane statystyczne Sądu Rejonowego w Kwidzynie dotyczące okresu od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. 

Lp.  Dotyczy art. 207kk liczba  

1. 

Osoby osądzone ogółem: 3 

 
mężczyźni  3 

kobiety 0 

2. 
Osoby skazane ogółem: 2 

- w tym kara pozbawienia wolności mężczyźni  2 



 

kobiety 0 

3. 

Osoby skazana na karę pozbawienia wolności, w stosunku do których orzeczono: 

- bezwzględna kara pozbawienia wolności 0 

- warunkowo zawieszone kary pozbawienia wolności  2 

4. 

Orzeczone środki karne, co do skazanych: 

- zakaz zbliżania się do pokrzywdzonych osób  1 

- dozory kuratorskie  2 

- nakaz opuszczenia lokalu zajmowanego wspólnie z pokrzywdzonym  0 

- obowiązek uczestnictwa w oddziaływaniach korekcyjno-edukacyjnych  0 

- obowiązek powstrzymywania się od nadużywania alkoholu  1 

- obowiązek leczenia odwykowego (alkohol i środki odurzające) 0 

5.  Osoby pokrzywdzone: 

kobiety 3 

dzieci 4 

mężczyźni  0 

6. Umorzenia 
kobiety 0 

mężczyźni 1 

 

Dane statystyczne Sądu Rejonowego w Kwidzynie dotyczące okresu od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. 

z art. 
Wyroki skazujące Osoby pokrzywdzone Umorzenia 

Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Dzieci Kobiety Mężczyźni 

190kk 1 6 3 5 0 0 0 

197kk 0 0 0 0 0 0 0 

199kk 0 0 0 0 0 0 0 



 

Zadania do zrealizowania w 2025r.: 

1. Kontynuacja programu korekcyjno- edukacyjnego dla osób stosujących przemoc domową i współpraca przy realizacji programu (PCPR Sztum, OPS, Policja, Sąd). 

2. Opracowanie i upowszechnienie materiałów edukacyjnych na temat przemocy i jej negatywnych skutków (PCPR Sztum). 

3. Rozwój poradnictwa specjalistycznego (OPS), 

4. Powoływanie grup wsparcia dla osób doznających przemocy domowej (OPS, PCPR). 

5. Realizacja programu profilaktycznego w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w 

stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą domową (PCPR). 

6. Realizacja programu psychologiczno-terapeutycznego dla osób stosujących przemoc domową. 

7. Ulepszenie współpracy między instytucjami działającymi na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej (PCPR,OPS, SĄD). 

 

 

 



 

Załącznik Nr 4 do sprawozdania 

 z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie 

Sprawozdanie z realizacji  

„Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

 na lata 2021-2030” w 2024 roku 

 

„Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-2030”, zwany dalej 

Programem, został przyjęty Uchwałą Nr XXIII/172/2021 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 30 kwietnia 2021 r.  

Celem głównym Programu jest wyrównywanie szans i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 

osób niepełnosprawnych w Powiecie Sztumskim, zwiększenie ich możliwości, tak aby mogły w pełni korzystać 

ze swoich praw i uczestniczyć w życiu społecznym i zawodowym. 

 

Program zakłada działania w następujących obszarach: 

I. Integracja środowiska lokalnego z osobami niepełnosprawnymi i ich rodzinami. 

II. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych. 

III. Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych. 

IV. Wyrównywania szans w zakresie edukacji osób niepełnosprawnych. 

V. Dostępność  w zakresie rehabilitacji leczniczej i usprawniającej. 

VI. Rozpowszechnianie wiedzy związanej z niepełnosprawnością oraz dostęp  osób  

       niepełnosprawnych do informacji. 

 

Program jest realizowany przez szereg podmiotów, w tym: jednostki organizacyjne Starostwa 

Powiatowego w Sztumie, Pomorski Oddział Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu sztumskiego, placówki oświatowe, zakłady opieki zdrowotnej, 

organizacje pozarządowe prowadzące działalność na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin. 

 

Realizację poszczególnych celów programu przedstawiono poniżej 

 

I. Integracja środowiska lokalnego z osobami niepełnosprawnymi i ich rodzinami. 

 

Główne zadania: 

1) współpraca miedzy instytucjami samorządowymi i wspieranie organizacji pozarządowych działających 

na rzecz osób niepełnosprawnych, 

2) podejmowanie inicjatyw przez organizacje pozarządowe działające na rzecz integracji osób 

niepełnosprawnych w organizacji wspólnych imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, 

festynów i pikników, 

3) wpieranie i promowanie działalności klubów seniora, 

4) propagowanie zatrudnienia asystenta osoby niepełnosprawnej, 

5) promowanie wolontariatu na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym, 

6) likwidacja barier architektonicznych w szczególności w obiektach pożytku publicznego, a także 

dostosowania infrastruktury technicznej do potrzeb osób niepełnosprawnych oraz likwidacja barier 

transportowych. 

 

Działania podjęte w powyższym zakresie 

 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie wypłaciło dofinansowanie ze środków PFRON z 

zakresu dofinasowania sportu kultury rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych w łącznej kwocie:  

9 260,00 zł 

Wsparcie finansowe zostało udzielone Stowarzyszeniu Klub Abstynenta „Radość  

i Słońce” w Sztumie, do poniższego projektów: 

• Wyjazd na XXXIV Ogólnopolskie Spotkania Trzeźwościowe na Jasnej Górze, 



 

Wsparcie finansowe zostało udzielone Polskiemu Związkowi Emerytów, Rencistów i Inwalidów 

Zarządu Rejonowego w Sztumie, do poniższego projektu: 

• Dzień Osoby Niepełnosprawnej i Dzień Seniora. 

2. Powiat Sztumski dofinansował następujące zadania: 

1) Stowarzyszenie „Do Życia przez Życie” w Uśnicach, zorganizowany ramach zadania „Uśnicki 

bieg na niebiesko” bieg miał na celu propagowanie wiedzy na temat autyzmu oraz osób ze 

spektrum autyzmu, również integracje osób niepełnosprawnych z uczniami szkół podstawowych, 

publicznych, miało pokazać, że uczniowie ze spektrum autyzmu mogą stanąć ramie w ramię do 

rywalizacji ze swoimi rówieśnikami. Aktywność sportowa, zdrowa rywalizacja rozwija charakter, 

niweluje trudne zachowania i wspiera rozwój psychofizyczny dzieci i młodzieży z 

niepełnosprawnością intelektualną. W zadaniu udział wzięło około 200 uczestników, z czego około 

170 stanowili uczniowie niepełnosprawni. 

2) Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej  

w Koniecwałdzie, zorganizowano jednodniową wycieczkę do Gdyni, w której uczestniczyły 52 

osoby niepełnosprawne z terenu powiatu sztumskiego. Zadanie miało na celu zintegrowanie 

uczestników, ukształtowanie nawyku aktywnego spędzania czasu, poprawienie kondycji 

psychofizycznej. Uczestnicy mieli okazję poznać bogatą historię Polskiej Marynarki Wojennej oraz 

podziwiać panoramę Gdyni z punktu widokowego Kamienna Góra. 

3) Zdrowie, relaks, historia – organizacja wycieczki do Ciechocinka i Torunia. W ramach zadania 

Nadwiślańska Fundacja Rozwoju zorganizowała jednodniowa wycieczkę, w której uczestniczyło 

50 osób niepełnosprawnych z terenu powiatu sztumskiego. Zadanie miało na celu zintegrowanie i 

aktywizację osób w starszym wieku, ukształtowanie nawyku aktywnego spędzania wolnego czasu, 

poprawienie kondycji psychofizycznej, relaks i zdrowie. Służyły temu spacery po parku 

zdrojowym i innych odwiedzanych miejscach. Niepełnosprawni mieszkańcy naszego powiatu 

spędzili dzień w miłym towarzystwie i mogli nawiązać nowe znajomości i relacje, jak również 

skorzystać ze wszystkich dobrodziejstw wód solankowych, które oferuje uzdrowisko Ciechocinek. 

4) Wycieczka tajemniczym szlakiem Podlasia. W ramach zadania Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych i ich Rodzin w Dzierzgoniu oraz Koło Gospodyń Wiejskich zorganizowało 

trzydniową wycieczkę na Podlasie, w której uczestniczyły 42 osoby starsze i niepełnosprawne z 

terenu powiatu sztumskiego. Zadanie miało na celu zintegrowanie i aktywizację, ukształtowanie 

nawyku spędzania wolnego czasu, poprawę kondycji psychofizycznej oraz rozbudowanie 

zainteresowań historią i kulturą Podlasia. 

5) Odkrywanie małego Rzymu – integracyjna wycieczka do Sandomierza. W ramach zadania 

zorganizowano pięciodniową wycieczkę do Sandomierza, w której uczestniczyło 50 osób 

niepełnosprawnych z terenu powiatu sztumskiego. Zadanie miało na celu zintegrowanie i 

aktywizację, ukształtowanie nawyku spędzania wolnego czasu, poprawę kondycji psychofizycznej, 

wzmocnienie wiary w siebie. Uczestnicy wycieczki mieli możliwość poszerzania wiedzy o historii 

Sandomierza i okolic. 

3. Od 2012 roku do chwili obecnej funkcjonuje na terenie Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego w Uśnicach i prężnie wspiera działania na rzez osób z niepełnosprawnościami 

Stowarzyszenie Do Życia Przez Życie, którego członkami są przede wszystkim pracownicy SOSW w 

Uśnicach oraz rodzice podopiecznych. Stowarzyszenie prowadzi również Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Czerninie dla osób dorosłych z niepełnosprawnościami oraz zaburzeniami 

psychicznymi. Wielu z absolwentów SOSW w Uśnicach uczęszcza na zajęcia do ŚDS w Czerninie. 

4. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Starym Dzierzgoniu podjął się realizacji następujących działań: 

1) program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością-edycja 2024” objętych wsparciem 

zostało 15 osób, 

2) program wieloletni „Senior+”-edycja 2024, objętych wsparciem zostało 15 osób, 

3) program „Korpus Wsparcia Seniorów”-edycja 2024 objętych wsparciem zostało 5 osób. 

5. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dzierzgoniu współpracuje m.in. z instytucjami: 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie, 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Uśnicach, 



 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Kołozębiu, 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Malborku, 

• Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej w Koniecwałdzie: Warsztaty 

Terapii Zajęciowej w Dzierzgoniu oraz Dworek Zacisze w Blunakach, 

• Spółdzielnia Socjalna „Sercem do Ludzi” w Dzierzgoniu, 

• Nadwiślańska Fundacja Rozwoju w Dzierzgoniu. 

Ośrodek podejmował w 2024 roku inicjatywy przez organizacje pozarządowe na rzecz integracji osób 

niepełnosprawnych: wspólne imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, festyny, pikniki: piknik profilaktyczny 

„Zdrowie-dobry wybór”, Ogólnopolski Przegląd Sztuki Integracyjnej „SUPRSPRAWNI”. 

MOPS w Dzierzgoniu prowadzi klub Seniora „Senior+” z oddziałami w Jasnej osiedle, Jasnej wieś, Tywęzach, 

Bągarcie, Bruku oraz Żuławce Sztumskiej. Przykłady działań: 

•  współudział w wydarzeniach okolicznościowych typu dożynki gminne, 

•  udział seniorów w działaniach społeczno-kulturalnych np. jarmarkach świątecznych, 

•  wspólne działania w ramach akcji np. „Bądź widoczny - noś odblaski”, „Stop Przemocy”, 

•  specjalne wydarzenia integrujące wszystkich seniorów, nie tylko nalężących do klubów np. „Bal 

Seniora”-zabawa taneczna z animacjami, 

•  integracja seniorów wraz z kołami gospodyń wiejskich i innymi stowarzyszeniami z okolicznych 

gmin, 

•  integracja seniorów z obywatelami Ukrainy. 

MOPS w Dzierzgoniu realizował program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością”-wsparciem zostało 

objętych 36 osób. 

MOPS w Dzierzgoniu promuje wolontariat poprzez m.in. zbiórkę żywności we współpracy z Bankiem Żywności 

w Tczewie, dla mieszkańców gminy Dzierzgoń. 

MOPS w Dzierzgoniu w ramach integracji osób starszych i niepełnosprawnych, również dzieci i młodzieży 

podjął następujące działania:  

1) Projekt „Pomorskie z Ukrainą” 

2) Zajęcia cykliczne w Centrum Wsparcia Rodziny w Dzierzgoniu, 

3) Zawiązanie się grupy wsparcia dla opiekunów osób niepełnosprawnych przy Centrum Wsparcia 

Rodziny w Dzierzgoniu, 

4) Spotkania międzypokoleniowe w klubie Senior+ „Katarzynka” i w Dziennym Domu Pobytu w 

Dzierzgoniu. 

6. Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Mikołajkach Pomorskich współpracuje z Urzędem Gminy 

Mikołajki Pomorskie oraz Gminnym Centrum Kulturalno-Bibliotecznym w Mikołajkach Pomorskich. 

Na terenie gminy Mikołajki Pomorskie organizowane są wydarzenia i imprezy kulturalne, sportowe, 

rekreacyjne sprzyjające integracji osób z niepełnosprawnościami. 

Na terenie Gminy Mikołajki Pomorskie Funkcjonuje Klub Seniora „Senior+”, w którym w 2024 roku 

wsparciem zostało objętych 30 seniorów, w tym również seniorów z niepełnosprawnościami. 

GOPS w Mikołajkach Pomorskich realizował programy: „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”  

7. Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w  Starym Targu realizuje program „Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej”, który ma na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia 

w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowania w życiu społecznym. 

Na terenie Gminy Stary Targ działają dwa kluby: Klub Seniora „Centrum Aktywnego Seniora” (uczestniczy 50 

osób) oraz Senior+ w Mleczewie (uczestniczy 20 osób). Seniorzy angażują się w działania charytatywne czy też 

organizacje społeczne dające możliwość aktywnego spędzania czasu na rzecz innych. Dobrą praktyką jest 

organizacja przez działaczy miejscowego CARITASU wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci, czy też 

organizacja spotkań i balów dla mieszkańców gminy. 

8. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sztumie w 2024 roku udzielił wsparcia lub powierzył 

realizację zadań publicznych następującym organizacjom pozarządowym działającym na rzecz osób 

niepełnosprawnych: 

1) Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Przewlekle Chorym „Dar Serca” w Sztumie, nazwa zadania 

„Specjalistyczne usługi opiekuńcze wsparciem dla chorego z zaburzeniami psychicznymi”, kwota 

udzielonej dotacji wyniosła 239 940,00 zł (kwota wykorzystana 197 235,00 zł). Specjalistyczne 



 

usługi opiekuńcze są zadaniem zleconym gminie, cała kwota dotacji pochodziła ze środków 

przyznanych prze Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku. Celem zadania było zwiększenie 

samodzielności psychicznej, fizycznej oraz społecznej osób z zaburzeniami psychicznymi w życiu 

codziennym. 

2) Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Przewlekle Chorym „Dar Serca” w Sztumie, nazwa zadania 

„Dzienny ośrodek wsparcia darem serca dla potrzebujących”, kwota udzielonej dotacji 133 200,00 

zł (kwota wykorzystana 127 000,00 zł). Zadanie polegało na prowadzeniu Dziennego Ośrodka 

Wsparcia w Czerninie dla 11 osób starszych zamieszkujących na terenie miasta i gminy Sztum. 

3) Stowarzyszeniu „Do Życia Przez Życie” w Uśnicach, przy SOSW w Uśnicach nazwa zadania 

„Prowadzenie na terenie miasta i gminy Sztum Środowiskowego Domu Samopomocy w Czerninie 

dla 20 os. typu A i B”, kwota udzielonej dotacji 630 982,00 zł (kwota wykorzystana 630 846,52 zł). 

Nadrzędnym celem działalności ŚDS jest zapewnienie oparcia społecznego osobom z zaburzeniami 

psychicznymi, które mają trudności w kształtowaniu swoich stosunków z otoczeniem. 

4) Fundacja „Przystań” w Pogorzałej Wsi – nazwa zadania „Prowadzenie na terenie miasta i gminy 

Sztum Rodzinnego Domu Pomocy” kwota udzielonej dotacji wyniosła 336 000,00 zł (kwota 

wykorzystana 329 564,51 zł). Głównym celem zadania było zapewnienie całodobowych usług 

opiekuńczych i bytowych mieszkańcom Rodzinnego Domu Pomocy w Postolinie. 

5) Parafia Rzymskokatolicka św. Anny w Sztumie – nazwa zadania ‘zorganizowanie wigilii dla osób 

samotnych, bezdomnych, starszych, niepełnosprawnych i najuboższych mieszkańców miasta i 

gminy Sztum” kwota udzielonej dotacji wyniosła 13 500,00 zł (kwota wykorzystana w całości). 

Celem spotkania była wspólna integracja ze środowiskiem lokalnym. 

6) Polski Związek Niewidomych, Koło Powiatowe w Sztumie – nazwa zadania „Międzynarodowy 

Dzień Białej Laski” kwota udzielnej dotacji, która została w całości wykorzystana wyniosła 

3 000,00 zł. Celem spotkania była integracja osób niewidomych i słabowidzących. 

7) Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Zarząd Rejonowy w Sztumie – nazwa zadania 

„Spotkanie opłatkowe” kwota udzielonej dotacji wyniosła 3 000,00 zł (kwota wykorzystana 

2 765,71 zł). Realizacja zadania polegała na organizacji spotkania integrującego osoby starsze i 

niepełnosprawne. 

Od 2018 roku na terenie Miasta i Gminy Sztum funkcjonuje Klub Senior+. W 2024 roku pozyskano środki 

finansowe z Programu Wieloletniego Senior+ na lata 2021-2025 na wsparcie prowadzenia klubu „Amator”. 

Głównym celem podejmowanych działań było zwiększenie aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym 

seniorów.  W okresie realizacji zadania seniorzy mogli korzystać z różnorodnych form aktywności, które były 

zgodne z ich preferencjami i zostały dostosowane do ich możliwości. W zaadaptowanych pomieszczeniach 

klubu prowadzona była szeroka gama zajęć dla nich, w tym m.in.: zajęcia gimnastyczno-ruchowe (joga, fitness, 

zumba), warsztaty kosmetyczne, kulinarne, cyfrowe, fotograficzne, wykłady tematyczne, zajęcia z 

psychologiem, zajęcia z wykorzystaniem gier planszowych. Uczestnicy klubu brali również udział w 

wydarzeniach kulturalno-oświatowych. Realizacja zadania powierzona została stowarzyszeniu na rzecz 

wspierania aktywności seniorów „LABUNTUR” 

W 2024 roku MGOPS w Sztumie w ramach realizacji resortowego programu MRPiPS „Asystent osobisty osoby 

z niepełnosprawnością” dla jednostek samorządu terytorialnego -edycja 2024, zatrudnił 27 asystentów, którzy 

realizowali łącznie 22 614 godzin usług.  

Wolontariusze z Zespołu Szkół im. J. Kasprowicza w Sztumie wspierali realizację zadania publicznego pn. 

„NOWE MOŻLIWOŚCI W DRODZE DO SAMODZIELNOŚCI” w ramach programu MRPiPS „Od zależności 

ku samodzielności”-edycja 2024 skierowanego do osób z zaburzeniami psychicznymi i niepełnosprawnością 

intelektualną. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

II. Rehabilitacja społeczna. 

Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwo w życiu społecznym 

i realizowana jest przede wszystkim poprzez: 

1) wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby niepełnosprawnej, 

2) wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych, 

3) likwidację barier, w szczególności architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych, 

w komunikowaniu się i dostępie do informacji, 

4) kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji osób 

niepełnosprawnych. 

Zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych realizowane są przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Sztumie, poprzez finansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 

Zakres działań i wysokość wydatków w 2024 r. ujęto w poniższej tabeli. 

 

Tab. Zadania z zakresu rehabilitacji społecznej realizowane przez PCPR w Sztumie. 

 I. Dofinansowanie kosztów działania warsztatów terapii zajęciowej 

(powstałych w latach poprzednich): 1 718 496,- 

1. dofinansowanie kosztów działania warsztatów 

terapii zajęciowej 

w Koniecwałdzie 

(w tym liczba uczestników) 

26 876 096,- 

2. dofinansowanie kosztów działania warsztatów 

terapii zajęciowej w Dzierzgoniu 

(w tym liczba uczestników) 

25 842 400,- 

 II. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych: 108 081,- 

1. liczba osób ubiegających się  

o dofinansowanie (wraz z opiekunami) 

223 X 

2. ogółem wypłacone dofinansowanie (wraz z 

opiekunami) 

56 108 081,- 

 III. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych: 127 928,31 

1. Złożone wnioski 47 592 738,32 

2. Wypłacone ogółem dofinansowania 28  127 928,31 

 

 -z tego na bariery architektoniczne 15  85 867,27 

-z tego na bariery w komunikowaniu się 3 6 499,99 

-z tego na bariery techniczne 10  35 561,05 

IV. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów:  

614 292,66 

1. Złożone wnioski 754 1 178 505,93 



 

2. Wypłacone dofinansowania ogółem 368 614 292,66 

 V Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych: 9 260,- 

1. Złożone wnioski 6 78 500,- 

2. Wypłacone dofinansowania ogółem                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          2 9 260,- 

 

Ogółem wykorzystane środki  PFRON na realizacje zadań z zakresu rehabilitacji społecznej: 2 588 468,32 zł 

Zwroty niewykorzystanych środków PFRON: dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny oraz 

przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych 

wniosków: 26,68 zł. 

 

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie nadal realizował program „Aktywny 

samorząd”, adresowany do osób niepełnosprawnych. Głównym celem programu jest wyeliminowanie lub 

zmniejszenie barier ograniczających uczestniczenie osób niepełnosprawnych w życiu społecznym, zawodowym 

oraz w dostępie do edukacji.  

Program finansowany jest ze środków PFRON.  

W 2024 roku realizowane były następujące formy wsparcia: 

Moduł I: 

1. Obszar A – likwidacja bariery transportowej. 

2. Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie informacyjnym. 

3. Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się. 

4. Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 

zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną tego typu opieką, pomoc 

adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, które są 

przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka). 

5. Obszar E – pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej. 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym adresowany do osób ze znacznym, 

umiarkowanym lub lekkim stopniem niepełnosprawności. 

Otrzymano z PFRON środki finansowe na realizację w/w programu w kwocie 380 976,38 oraz 24 763,44 na 

obsługę, promocję oraz ewaluację programu. Łącznie 405 739,82. 

Do końca 2024r. wpłynęły 71 wnioski: 

Moduł I - 28 wniosków 

Moduł II – 43 wnioski 

     Do realizacji w wyniku pozytywnych decyzji przekazano 65 wniosków. 

Przyznano dofinansowanie wg poszczególnych modułów: 

Moduł I – 186 347,39  zł 

Moduł II – 185 970,70  zł 

 

Łącznie na dofinansowania w ramach programu „Aktywny samorząd” wg zawartych umów wydatkowano kwotę 

372 318,09 zł oraz 24 763,44 zł na obsługę, promocję i ewaluację programu. Niewykorzystana część środków 

wraz z odsetkami w wysokości 8 658,29 zł została zwrócona do Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 

 

Od sierpnia 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie podjęło współpracę  

z PFRON przy realizacji programu: „Samodzielność-Aktywność-Mobilność” – Mieszkanie dla Absolwenta. 

Celem programów  jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im aktywności zawodowej                   

i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w 2024 r. otrzymało z PFRON środki finansowe na 

realizację w/w programów w kwocie 106 788 zł (w tym 5 085,14 zł na obsługę programów).  

Na dzień 31.12.2024r. nie wpłynął żaden wniosek. 



 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej 

Warsztat jest placówką pobytu dziennego. Jest wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówką 

stwarzającą osobom niepełnosprawnym możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej. 

Celem warsztatów jest aktywne wspomaganie procesu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, stwarzanie osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwości 

rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do 

podjęcia zatrudnienia. 

Na terenie powiatu sztumskiego działają dwa warsztaty terapii zajęciowej: 

 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej w Koniecwałdzie działają w ramach Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom i 

Młodzieży Niepełnosprawnej w Koniecwałdzie. 

 

Powiat Sztumski zgodnie z Porozumieniem Nr 01/2024 zawartym w dniu 08.01.2024 r. przyznał dotację 

celową na częściowe funkcjonowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Koniecwałdzie w 2024 roku. 

Wysokość dotacji celowej ze środków własnych Powiatu Sztumskiego wyniosła: 97 344, 00 zł. 

Warsztat terapią zajęciową obejmuje 26 uczestników. 

 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej w Dzierzgoniu działają w ramach Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom i 

Młodzieży Niepełnosprawnej w Dzierzgoniu. 

 

Powiat Sztumski zgodnie z Porozumieniem Nr 1/2024 zawartym w dniu 08.01.2024 r. przyznał dotację 

celową na częściowe funkcjonowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Dzierzgoniu w 2024 roku. 

Wysokość dotacji celowej ze środków własnych Powiatu Sztumskiego wyniosła: 93 600,00 zł. 

Warsztat terapią zajęciową obejmuje 25 uczestników. 

 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych w Sztumie 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie uczestniczy w organizowaniu posiedzeń Powiatowej 

Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych.  

W 2024 r. zwołano dwa posiedzenia Rady, przedmiotem jednego z nich był wybór przewodniczącego, 

zastępcy przewodniczącego oraz sekretarza Rady. Ponadto Rada wydała dwie opinie. 

Głównym tematem spotkań było opiniowanie uchwał Rady i Zarządu Powiatu Sztumskiego 

dotyczących działań na rzecz osób z niepełnosprawnością. 

 

Powiatowy Zespól ds. Orzekania o  Niepełnosprawności w Malborku 

Ustawowym zadaniem Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Malborku jest 

realizacja zadań z zakresu orzekania o niepełnosprawności, orzekania o stopniu niepełnosprawności, orzekania o 

wskazaniach do ulg i uprawnień zgodnych z przepisami o pomocy społecznej oraz rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz wydawania kart parkingowych i legitymacji osób 

niepełnosprawnych 

Na podstawie porozumienia pomiędzy Powiatem Malborskim, a Powiatem Sztumskim  Powiatowy 

Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Malborku wykonuje zadania powiatu na rzecz mieszkańców 

Powiatu Sztumskiego 

Wykonanie zadania w 2024 r. wyglądało następująco: 

1. 6524- przyjęte wnioski o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności  i niepełnosprawności, w 

tym od mieszkańców Powiatu Sztumskiego 1261, 

2. 6184- wydane orzeczenia, w tym mieszkańcom Powiatu Sztumskiego 1188, 

3. 2033- wydane legitymacje osobom niepełnosprawnym, w tym mieszkańcom Powiatu Sztumskiego 326, 

4. 1763- wydane karty parkingowe, w tym mieszkańcom Powiatu Sztumskiego 311. 

 

 

 



 

III.  Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych. 

 

Działania w obszarze rehabilitacji zawodowej prowadzone są przez Powiatowy Urząd Pracy z/s w 

Dzierzgoniu Źródłem finansowania są w głównej mierze środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych.  

Rehabilitacja zawodowa ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskanie  

i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z 

poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy. 

Zakres działań i wysokość wydatków w 2024 r. ujęto w poniższej tabeli. 

Tab. Rehabilitacja zawodowa – środki PFRON. 

 Zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób niepełnosprawnych poszukujących pracy 

i nie pozostających w zatrudnieniu: 10 410,35 

1. Złożone wnioski 1 10 482,06 

2. Wypłacone dofinansowanie 1 10 410,35 

 

W wyniku działań prowadzonych przez Powiatowy Urząd Pracy z/s w Dzierzgoniu w 2024 r (finansowanych ze 

środków innych niż PFRON),: 

1) 2 osoby zostały zatrudnione w ramach refundacji wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, 

2) 13 osób skorzystało ze staży zawodowych, w tym: 

• 3 staże premia +z programu pilotażowego, 

• 1 staż hybrydowy z programu pilotażowego, który obejmował oprócz stażu także szkolenie, 

3) 2 osoby skorzystały z prac interwencyjnych, 

4) 1 osoba skorzystała z bonu na zasiedlenie, 

5) 39 osób skorzystało z usług poradnictwa zawodowego. 

 

Zakład Aktywności Zawodowej „Pod dobrym aniołem” w Sztumie 

Zakład Aktywności Zawodowej od 21 grudnia 2005 roku  jest wyodrębnioną jednostką organizacyjną 

powiatu sztumskiego. Od 01.01.2010 roku, działa jako samorządowy zakład budżetowy.  

Zakład został stworzony jako pierwszy w województwie pomorskim  w celu zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych w stosunku do których orzeczono znaczny i umiarkowany stopień 

niepełnosprawności. 

Kwota dotacji z powiatu sztumskiego na częściowe funkcjonowanie zakładu w 2024 roku wyniosła 849 996 zł. 

W 2024 r. w zakładzie było zatrudnionych ogółem 94 pracowników, 72 pracowników to osoby                                       

z niepełnosprawnością, w tym: 40 (około 56%) osób o stopniu znacznym i 32 (około 44%) osób o stopniu 

umiarkowanym. 

Osoby z niepełnosprawnościami zatrudnione były w czterech działach: 

1) 30 osób – dział gastronomiczno-cateringowy 

2) 29 osób – dział papierniczy 

3) 8 osób – dział szwalniczy 

4) 1 osoba – dział stolarski 

5) 4 osoby dział administracyjny 

Koszt rocznego utrzymania pracownika wyniósł średnio 55 742,29 zł. 

W zakładzie osoby niepełnosprawne objęte są wsparciem ze strony: lekarza rehabilitacji, pielęgniarki, terapeuty 

zajęciowego, psychologa i pracownika socjalnego. 

 

Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne w Dzierzgoniu zrealizowało projekt „Integracja-Aktywizacja-Praca”, 

którego celem jest wzrost zatrudnienia wśród mieszkańców powiatu sztumskiego, malborskiego i 

kwidzyńskiego, dotkniętych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym osób z niepełnosprawnościami, 

w wyniku wdrożenia kompleksowych programów aktywizacji społeczno-zawodowej wynikających ze 

stworzonej dla każdego uczestnika ścieżki integracji. 



 

 

IV.  Wyrównywanie szans w zakresie edukacji osób niepełnosprawnych. 

 

Zadania edukacji w zakresie działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami obejmują w szczególności:  

1) wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością poprzez terapię pedagogiczną, 

psychologiczną i logopedyczną, 

2) udzielanie kompleksowej pomocy dzieciom niepełnosprawnym i ich rodzinom w ramach zajęć 

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, 

3) wspieranie niepełnosprawnej młodzieży w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych, 

4) zapewnienie dzieciom i młodzieży z niepełnosprawnością dostępu do edukacji na wszystkich 

szczeblach nauczania, 

5) wspieranie niepełnosprawnej młodzieży i osób dorosłych w podejmowaniu edukacji na poziomie 

wyższym, 

6) wspieranie działań z zakresu integracji, wyrównywania szans życiowych i przeciwdziałanie 

dyskryminacji dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. 

 

Działania podjęte w powyższym zakresie. 

 

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sztumie ma w swoich kompetencjach wydawanie orzeczeń            

o potrzebie kształcenia specjalnego i indywidualnego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz z 

problemami zdrowotnymi i niedostosowanej społecznie wymagającej stosowania specjalnej organizacji nauki 

oraz metod pracy. 

 

Tab. Liczba wydanych orzeczeń  

Rodzaj schorzenia 2023/2024 

Upośledzenie umysłowe w stopniu lekkim 63 

Upośledzenie umysłowe w stopniu znacznym i 

umiarkowanym 

16 

Niepełnosprawność ruchowa 33 

Niepełnosprawność sprzężona 14 

Autyzm + Asperger 27 

Zagrożenie niedostosowaniem społecznym 22 

Nauczanie indywidualne 37 

Wczesne wspomagania rozwoju 43 

 

Ogółem 

255 

 

2. Wspieranie niepełnosprawnej młodzieży w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych w 

Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Kołozębiu realizowane jest na podstawie przeprowadzonej 

diagnozy potrzeb uczniów, za pośrednictwem wielu zróżnicowanych działań: zajęcia wychowawcze, zajęcia z 

doradcą zawodowym, preorientacja zawodowa, wycieczki zawodoznawcze, spotkania z przedstawicielami 

rożnych grup zawodowych. 

SOSW w Kołozębiu zapewnia dostęp do edukacji na szczeblu szkoły podstawowej i branżowej I stopnia, 

podstawą pracy z uczniem jest stworzenie indywidualnego planu pracy z uczniem przy udziale rodziców i 

instytucji. Ośrodek podejmuje też działania mające na celu zwiększenie dostępności dla osób niepełnosprawnych 



 

likwidując bariery architektoniczne poprzez przeprowadzane prace remontowe i modernizacyjne budynku, 

uwzgledniające zasady projektowania uniwersalnego. 

SOSW w Kołozębiu prowadził działania z zakresu integracji, wyrównywania szans życiowych o 

przeciwdziałania dyskryminacji uczniów z niepełnosprawnością, poprzez: udział w wymianie międzynarodowej 

projektu ERASMUS+, organizacja wigilii środowiskowej, wyjazdy na konkursy międzyszkolne i na szczeblu 

wojewódzkim, wycieczki szkolne, imprezy integracyjne o zasięgu powiatowym (dzień dziecka, dzień otwarty 

szkoły). 

Kadra pedagogiczna SOSW w Kołozębiu szkoliła się w zakresie pracy z osobami niepełnosprawnymi poprzez 

uczestnictwo w projektach i szkoleniach. 

3. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczego w Uśnicach w 2024 r. podjął następujące działania: 

1) szkoła podstawowa specjalna: umożliwienie absolwentom nauki w szkole przysposabiającej do 

pracy, zajęcia i warsztaty w zakresie preorientacji zawodowej, 

2) szkoła przysposabiająca do pracy: dzieci są uczestnikami zajęć  oraz realizują obowiązek edukacji 

przedszkolnej zgodnie z orzeczeniami i zaleceniami PPP o potrzebie kształcenia specjalnego. 

3) szkoła podstawowa specjalna oraz szkoła przysposabiająca do pracy: uczniowie realizują 

obowiązek szkolny oraz nauki zgodnie z zaleceniami o orzeczeniami PPP o potrzebie kształcenia 

specjalnego. 

4) powiatowe centrum wczesnego wspomagania rozwoju: regularne i specjalistyczne zajęcia 

indywidualne z dziećmi od urodzenia do 9 r.ż.. Na podstawie opinii o potrzebie WWR, które 

umożliwiają minimalizowanie trudności rozwojowych w celu wyrównywania szans życiowych i 

przeciwdziałaniu dyskryminacji. 

SOSW w Uśnicach podejmuje w sposób ciągły i na bieżąco  następujące działania mające na celu integrację, 

przeciwdziałające dyskryminacji oraz wyrównywania szans życiowych osób z niepełnosprawnościami:  

1) Bieg na niebiesko-współpraca ze Starostwem Powiatowym w Sztumie, 

2) Nowe możliwości do samodzielności-współpraca z MGOPS w Sztumie, 

3) Warsztaty i projekty-finansowane prze Stowarzyszenie „Do Życia Przez Życie” w Uśnicach, 

4) Wyjazdy dzieci i młodzieży do kina, na basen, na pikniki, przedstawienia teatralne i happeningi 

artystyczne, 

5) Warsztaty artystyczne (świąteczne), muzyczne oraz chemiczne na terenie ośrodka, 

6) Festyny rodzinne, 

7) Olimpiady specjalne - udział dzieci i młodzieży w zawodach sportowych o zasięgu 

ogólnopolskim. 

W SOSW w Uśnicach szkolenia kadry odbywają się na bieżąco zgodnie z potrzebami. W roku 2024 miały 

miejsce: planowane i systematyczne szkolenia rady pedagogicznej, szkolenia rady pedagogicznej według 

potrzeb zgłaszanych przez jej członków, umożliwienie członkom rady pedagogicznej realizacji szkoleń 

indywidualnych poza miejscem pracy, współfinansowanych przez pracodawcę. 

4. Zespól Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica w Barlewiczkach wspiera niepełnosprawną 

młodzież w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych poprzez następujące działania: 

1) zajęcia doradztwa zawodowego w ramach godzin lekcyjnych, 

2) porady/rozmowy indywidualne z pedagogiem/psychologiem, specjalnym psychologiem, 

kierownikiem praktycznej nauki zawodu w ramach konsultacji, zarówno dla uczniów jak i dla 

rodziców, 

3) udział uczniów w Dniu Otwartym Szkoły, wyjazdach promocyjnych do szkół podstawowych, 

4) udział uczniów Targach Edukacji i Pracy, 

5) stała współpraca z pracodawcami, w celu zapewnienia odpowiednich warunków do nauki 

zawodu, 

6) zapewnienie uczniom zajęć wyrównawczych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

oraz konsultacji z poszczególnych przedmiotów w ramach godzin dyspozycyjności nauczycieli, 

7) dostosowywane są warunki egzaminów zewnętrznych do potrzeb oraz niepełnosprawności 

uczniów (egzamin maturalny, egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie), 

8) wycieczki przedmiotowe, konferencje w zawodach technik rolnik, technik mechanizacji 

rolnictwa i agtroniki, technik pojazdów samochodowych, technik hotelarstwa, technik żywienia 

i usług gastronomicznych, 



 

9) włączenie uczniów w Światowy Tydzień Przedsiębiorczości – udział uczniów w webinariach 

oraz II Edukacyjne Targi Kariery EDu Offshore Wind, 

10)  współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w Dzierzgoniu – spotkania warsztatowe dla 

uczniów, 

11) udział uczniów w projekcie o nazwie „Szkoła dla każdego ucznia-w powiecie sztumskim” 

współfinansowany ze środków EFS Plus - edukacja ogólna i zawodowa w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. 

ZSZ w Barlewiczkach zapewnia uczniom z niepełnosprawnością poziom kształcenia przez siebie wybranym 

zawodzie zarówno w branżowej szkole I stopnia jak i technikum, jeżeli nie ma przeciwskazań ze strony lekarza 

medycyny pracy. Ponadto zapewnia zakwaterowanie w internacie, co umożliwia ukończenie szkoły w 

przypadku trudności z dojazdem. 

ZSZ w Barlewiczkach organizuje spotkania z przedstawicielami szkół wyższych, szkół policealnych, doradztwo 

zawodowe na poziomie wyboru szkół wyższych, rozmowy z wychowawcami na lekcjach wychowawczych oraz 

w czasie zajęć rewalidacyjnych oraz zapewnia udział uczniów w wyjazdach na uczelnie wyższe. 

W ramach integracji uczniów z niepełnosprawnościami ZSP w Barlewiczkach podejmuje następujące działania: 

1) uczniowie uczestniczą we wszystkich uroczystościach i akcjach organizowanych w szkole, jak i 

również poza nią, 

2) uczniowie biorą udział w klasowych spotkaniach integracyjnych, wycieczkach szkolnych, wyjściach 

klasowych, 

3) uczniowie są angażowani w szkolny wolontariat, działania Szkolnego Koła Caritas i Samorządu 

Uczniowskiego, 

4) uczniowie biorą udział w projekcie finansowanym ze środków programu Erasmus+ - uczestniczą w 

praktykach za granicą, 

5) zajęcia ze specjalistami szkolnymi w ramach godzin z wychowawcą na temat tolerancji, akceptacji 

wobec innych, 

6) organizowane jest wsparcie dla uczniów w ramach pomocy koleżeńskiej, 

7) udział uczniów w konkursach szkolnych: przedmiotowych, fotograficznych, plastycznych, 

8) integracja uczniów poprzez współpracę z SOSW w Uśnicach. 

W ZSP w Barlewiczkach szkolenia kadry odbywają się na bieżąco zgodnie z potrzebami. W roku 2024 odbyły 

się następujące szkolenia w zakresie pracy z osobami niepełnosprawnymi: 

• szkolenia indywidualne, studia podyplomowe, kursy on-line, konferencje w zakresie 

komunikacji, zaburzeń, problemów dzieci i młodzieży, metod pracy dostosowanych do potrzeb 

uczniów, 

• udział specjalistów szkolnych oraz wychowawców w cyklicznych spotkaniach grupy wsparcia 

w PPP w Sztumie, 

• szkolenia rady pedagogicznej w zakresie warunków przeprowadzania egzaminów 

zewnętrznych,  

• bieżąca wymiana informacji miedzy nauczycielami, wychowawcami, specjalistami szkolnymi, 

pielęgniarką szkolną w zakresie udzielania pomocy uczniom z niepełnosprawnościami, 

dostosowywanie warunków kształcenia do zaleceń PPP oraz lekarzy specjalistów.  

5. Zespól Szkól im. Cypriana Kamila Norwida w Dzierzgoniu wspierając młodzież niepełnosprawną 

organizuje poza tradycyjnymi zajęciami z doradcą zawodowym (według planu) także indywidualne 

porady i konsultacje np. w PUP w Sztumie z/s w Dzierzgoniu. 

Szkoła jest w pełni przygotowana do przyjęcia uczniów z niepełnosprawnościami np. wyposażona jest w 

windę i podjazdy oraz nauczycieli-specjalistów. Zapewniane jest nauczanie indywidualne według 

stosownego orzeczenia.  

Uczniowie niepełnosprawni, którzy zdają maturę zachęcani są do kontynuacji nauki na studiach wyższych. 

Mogą też liczyć na pomoc w wyborze uczelni. 

W ramach integracji uczniowie ZS w Dzierzgoniu biorą udział we wszystkich działaniach, nie są wykluczani 

np. z wycieczek czy wyjazdów. Prowadzone są zajęcia z nauczycielem współorganizującym kształcenie oraz 

logopedą w ramach projektu „Szkoła gotowa na każdego ucznia w powiecie sztumskim” 



 

Szkoła pomaga uczniom posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego w uzyskaniu 

wyprawki szkolnej, czyli zwrotu kosztów zakupu podręczników. 

Szkoła współpracuje w formie wolontariatu ze Stowarzyszeniem Osób Niepełnosprawnych i ich Rodzin 

w Dzierzgoniu. Organizowane są również spotkania integracyjne z wychowankami SOSW w Uśnicach, 

np. obchodzony był Międzynarodowy Dzień Tolerancji. 

Na początku roku szkolnego wszyscy nauczyciele zapoznają się z zaleceniami w zakresie pracy z 

uczniem z niepełnosprawnościami i przygotowują wynikające z tego dostosowania. W ramach projektu 

„Szkoła gotowa na każdego ucznia-w powiecie sztumskim” nauczyciele dwukrotnie uczestniczyli w tzw. 

„Szkole Ćwiczeń”. Podczas wyjazdów do SOSW w Kołozębiu mieli możliwość zapoznania się z 

działalnością ośrodka i specyfiką pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Taka 

forma wspierania kadry szkół pozwala na wzajemne uczenie się, wymianę doświadczeń oraz na 

poszukiwanie rozwiązań edukacji włączającej. 

6. Zespól Szkół im. Jana Kasprowicza w Sztumie w zakresie wsparcia niepełnosprawnej młodzieży 

podejmuje następujące działania: 

1) wyjazdy do wyższych uczelni z zakresu doradztwa zawodowego, celem wyboru dalszego 

kierunku kształcenia, 

2) organizacja zajęć z zakresu doradztwa pod kątem rekrutacji do klas pierwszych z udziałem 

uczniów klas ósmych szkół podstawowych, 

3) Dzień Otwarty Szkoły-promocja szkoły również pod kątem przyjęcia do szkoły uczniów 

niepełnosprawnych, 

4) Dzień Języków Obcych z udziałem niepełnosprawnej młodzieży, 

5) organizacja konkursów tematyczno-edukacyjnych, 

6) prowadzenie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego z udziałem uczniów niepełnosprawnych 

przez doradcę zawodowego, pedagoga szkolnego, 

7) udział uczniów niepełnosprawnych w zagranicznej praktyce zawodowej (uczniowie 

technikum), 

8) organizacja Dnia Przedmiotów Matematyczno-Przyrodniczych z jednoczesnym rozwijaniem 

zainteresowań uczniów. 

ZS w Sztumie przyjął uczniów niepełnosprawnych do pierwszej klasy. Wspiera uczniów niepełnosprawnych w 

starszych klasach, kontynuujących edukację szkolną. 

ZS w Sztumie organizuje wyjazdy i spotkania uczniów niepełnosprawnych z przedstawicielami wyższych 

uczelni w ramach rekrutacji na studia, ukierunkowania zawodowego, wyboru uczelni oraz promowania dalszego 

kształcenia. 

ZS w Sztumie w zakresie integracji młodzieży niepełnosprawnej podjęła następujące działania: 

1) pedagogizacja rodziców poprzez dziennik Librus, spotkania na zebraniach, rozmowy 

indywidualne, w tym wspieranie ich, przekazywanie informacji odnośnie zdrowia 

psychicznego młodzieży oraz radzenia sobie w szkole, 

2) prowadzono zajęcia integracyjne na różnych poziomach klas, łączenie różnych grup 

wiekowych, 

3) wspólne wyjazdy do teatru, zajęcia organizowane przez nauczycieli, 

4) odbywały się konsultacje psychologiczno-pedagogiczne w zakresie pomocy uczniom, 

5) udział uczniów w akcjach o charakterze pomocowym innym np. „Góra Grosza” – integracja 

uczniów podczas liczenia pieniędzy, 

6) „Wyprawka Szkolna” dla uczniów z niepełnosprawnością zgodnie z programem rządowym, 

7) pomoc uczniom niepełnosprawnym z klas pierwszych w adaptacji do nowej sytuacji szkolnej, 

8) wycieczki integracyjne mieszanych klas z udziałem uczniów niepełnosprawnych, 

9) program wychowawczo-profilaktyczny – zajęcia odpowiedzialności prawnej w stosunku do 

wszystkich uczniów, nauczycieli, pracowników oraz rodziców z udziałem przedstawicieli 

policji, 

10) udział uczniów w projekcie edukacji „Szkoła dla każdego ucznia- w powiecie sztumskim”  

11) udział uczniów, w tym niepełnosprawnych w warsztatach świątecznych w Warsztatach Terapii 

Zajęciowej w Koniecwałdzie. 

12) organizacja dnia na rzecz wcześniactwa pn. „#filetowelowe” 



 

W ZS w Sztumie szkolenia kadry odbywają się na bieżąco zgodnie z potrzebami. W roku 2024 odbyły się 

następujące szkolenia w zakresie pracy z osobami niepełnosprawnymi: 

• udział nauczycieli w indywidualnym doskonaleniu zawodowym, 

• szkolenie dla nauczycieli na temat Zespołu Aspergera celem poprawy pracy z uczniem 

niepełnosprawnym, 

• promocja platformy pomorsiedlaciebie w ramach programu „Lepsza przyszłość, 

przeciwdziałanie zaburzeniom psychicznym dzieci i młodzieży” konferencja oraz prezentacje 

platformy informacyjno-koordynującej, dostosowanej do potrzeb zarówno młodych osób, jak i 

nauczycieli, rodziców czy opiekunów, przekazanie informacji do uczniów, rodziców oraz 

wszystkich pracowników szkoły, 

• szkolenie on-line w zakresie „WZW oraz Profilaktyka czerniaka” organizowane prze fundację 

„Gwiazda Nadziei” – cel promocja programu wśród młodzieży, 

• szkolenie on-line w zakresie przygotowania do matury z uwzględnieniem uczniów 

niepełnosprawnych, 

• szkolenie nauczycieli w zakresie pracy z uczniem niepełnosprawnym w ramach tzw. Szkoły 

Ćwiczeń we współpracy ze SOSW w Kołozębiu. 

 

V. Dostępność w zakresie rehabilitacji leczniczej i usprawniającej. 

 

Główne zadania: 

1) inicjowanie tworzenia instytucji wspierających osoby niepełnosprawne, 

2) rozwój wypożyczalni sprzętu medycznorehabilitacyjnego, 

3) zwiększenie dostępu do usług opiekuńczych i pielęgnacyjnych dla osób niepełnosprawnych, 

4) wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarządowe działające na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 

5) rozwój usług opiekuńczych, specjalistycznych i teleopieki w miejscu zamieszkania osób 

niepełnosprawnych. 

Wszystkie podmioty działające na terenie Powiatu Sztumskiego wspierają osoby niepełnosprawne w procesie 

aktywizacji społeczno-zawodowej. Działania przez nie realizowane mają na celu wzmocnienie kompetencji 

społecznych samodzielności i niezależności w życiu społecznym i zawodowym. Obszary miejskie 

charakteryzują się większym dostępem do podmiotów działających na rzecz osób niepełnosprawnych. Należy 

poszerzać ofertę wsparcia na terenie gmin wiejskich. 

Powiat Sztumski obejmuje 5 gmin, w tym 2 gminy miejskie: i 3 wiejskie. 

Ponieważ osoby z niepełnosprawnościami i ich rodziny często znajdują się w trudnym położeniu 

materialnym, a ich potrzeby niejednokrotnie są zwiększone w stosunku do osób zdrowych, celem pomocy 

społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób potrzebujących nie tylko finansowych. 

 

Działania podjęte w powyższym zakresie 

 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie w ramach realizacji projektu (2021-2023) pn. 

„Rodzina najważniejsza – rozwój usług społecznych w powiecie Sztumskim” współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020 – Działanie 06.02.. Usługi Społeczne: Ułatwienie dostępu do 

przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług 

socjalnych świadczonych w interesie ogólnym., prowadzi bezpłatną wypożyczalnię sprzętu medyczno-

rehabilitacyjnego, z której w 2024 roku skorzystało 47 osób z niepełnosprawnościami. 

2. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sztumie, w imieniu Miasta i Gminy Sztum, w 2024 

roku pozyskał środki finansowe w ramach programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Od 

zależności ku samodzielności”-edycja 2024 na realizację zadania publicznego pn. „NOWE 

MOŻLIWOŚCI W DRODZE DO SAMODZIELNOŚCI” zadanie skierowane było do osób z 

zaburzeniami psychicznymi i niepełnosprawnością intelektualną oraz do ich rodzin, a także do 

społeczności lokalnej. W ramach zadania zorganizowano m.in. wyjazdowe spotkania integracyjne z 



 

młodzieżą szkolną oraz happening. Realizacja zadania przyczyniła się do zapobiegania marginalizacji 

oraz wykluczenia społecznego ww. osób. Zrealizowane działania integracyjne pozytywnie wpłynęły na 

sposób postrzegania tych osób oraz pozwoliły na przełamanie powszechnych stereotypów. 

MGOPS w Sztumie w 2024 roku zlecał organizacjom pozarządowym prowadzenie następujących placówek: 

1) Rodzinny Dom Pomocy, który funkcjonuje od miesiąca grudnia 2017 roku  na terenie 

miasta i gminy Sztum, dom świadczy całodobowe usługi opiekuńcze i bytowe dla nie mniej 

niż trzech i nie więcej niż ośmiu zamieszkujących wspólnie osób wymagających z powodu 

wieku lub niepełnosprawności wsparcie w tej formie. Dom dysponuje 8 miejscami. W 2024 

roku  wsparcie w formie pobytu otrzymało 10 osób, w tym 8 osób z terenu miasta i gminy 

Sztum w różnych okresach czasu oraz 2 osoby z innej gminy. Zadanie prowadzenia 

placówki zostało zlecone w 2024 roku Fundacji „Przystań” w Pogorzałej Wsi, która 

otrzymała dotację na przedmiotowy cel. Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówki 

wyniósł 245 564,51 zł, w tym wydatki w wysokości 36 762,66 zł zostały pokryte ze 

środków pozyskanych w ramach Programu Rozwoju Rodzinnych Domów Pomocy. 

2) Dzienny Ośrodek Wsparcia, który funkcjonuje od marca 2024 roku dla osób powyżej 60 r.ż. 

Zadanie prowadzenia placówki zostało zlecone Stowarzyszeniu Pomocy Osobom 

Przewlekle Chorym „Dar Serca” w Sztumie, które otrzymało dotację na przedmiotowy cel. 

Ośrodek dysponował 11 miejscami oraz uczęszczało do niego 15 osób starszych w różnych 

okresach czasu. Seniorzy przebywający w ośrodku uczestniczyli w zajęciach 

zwiększających sprawność psychoruchową, rozwijali nowe pasje i zainteresowania. W 2024 

roku łączny koszt prowadzenia i utrzymania ww. placówki wyniósł 127 000,00 zł. 

W 2024 roku MGOPS w Sztumie przekazał dotację dla Stowarzyszenia Pomocy Osobom Przewlekle Chorym 

„Dar serca” na realizację zadania pn. „Opieka paliatywna darem serca dla każdego”, kwota udzielonej dotacji, 

która została w całości wykorzystana wyniosła 7 000 zł. Celem zadania było zapewnienie komfortu życia 

poczucia bezpieczeństwa osobie chorej i wsparcia jej opiekunów poprzez edukację i pomoc w opiece. 

MGOPS w Sztumie w 2024 roku z resortowego programu MRPiPS „Opieka wytchnieniowa”-edycja 2024 

zatrudnił 12 opiekunów dla osób z niepełnosprawnością, którzy zrealizowali łącznie 2 932 godzin usług. 

MGOPS w Sztumie udziela wsparcia w formie usług opiekuńczych świadczonych osobom, które ze względu na 

wiek, chorobę czy niepełnosprawność wymagają pomocy innych osób. W 2024 roku usługi zapewniono 24 

osobom, a ich koszt wyniósł 216 201,00 zł, w tym usługi dla 2 osób finansowane były w ramach „Opieka 75+” 

gdzie wysokość pozyskanych środków wyniosła 1 778,40 zł. Dodatkowo zrealizowano usługi sąsiedzkie w 

ramach programu „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024, którymi objęte zostały 3 osoby. Pozyskana kwota 

wyniosła 10 558,90 zł. Dla osób o szczególnych potrzebach wynikających z posiadanego schorzenia lub 

niepełnosprawności były świadczone specjalistyczne usługi opiekuńcze dla 14 osób z zaburzeniami 

psychicznymi, zaś wydatki stanowiły 197 235,00 zł. 

Od miesiąca listopada 2024 roku MGOPS w Sztumie oferuje świadczenie usługi zapewniającej mieszkańcom 

miasta i gminy Sztum telefoniczną opiekę domową tzw. teleopiekę, która polega na elektronicznym 

całodobowym monitoringu i przyzywaniu natychmiastowej pomocy w przypadku zagrożenia życia, zdrowia, 

bezpieczeństwa w miejscu  zamieszkania osób starszych i osób z niepełnosprawnościami. 

3. Gmina Stary Targ nie posiada własnej placówki, w której można byłoby umieścić osoby starsze, 

korzysta natomiast z Domu Pomocy Społecznej w Malborku. 

Gminny Ośrodek Pomocy w Starym Tagu zainicjował realizację działania „Koperta życia” Akcja skierowana 

jest  do seniorów, a przede wszystkim do osób chorych i samotnych. 

Tutejszy ośrodek realizuje również program „Opieka wytchnieniowa”, skierowany jest do członków rodzin lub 

opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci doraźnej, czasowej opieki nad osobami niepełnosprawnymi. 

GOPS w Starym Targu przy współpracy z Bankiem Żywności w Tczewie realizuje program współfinansowany 

ze środków EFS, którego głównym celem jest zapewnienie najuboższym mieszkańcom gminy Stary Targ 

pomocy żywnościowej. 

Gmina Stary Targ realizuje projekt pn. „Deinstytucjonalizacja i rozwój usług społecznych w gminach 

Partnerstwa Wschodnie Powiśle”  dofinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 

ramach programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. Celem niniejszego projektu jest 

w szczególności zapewnienie wsparcia w formie poniższych usług: 

1) Usługi na rzecz seniorów świadczone w miejscu zamieszkania, w tym teleopieka/telemedycyna; 



 

• upowszechnienie zakresu teleopieki i telemedycyny mających na celu poprawę dostępu do usług 

zdrowotnych (zakup opasek), 

• wsparcie psychologa, opiekunek środowiskowych, 

• wsparcie fizjoterapeuty/masażysty prowadzących zajęcia indywidualne. 

2) Usługi wsparcia seniorów-Centrum Aktywnego Seniora. Usługi wsparcia dziennego seniorów 

poprzez fizjoterapeutę, rehabilitację zajęcia ruchowe, taneczne, kulinarne, edukacyjne z zakresu 

nowych technologii (obsługi komputera, laptopa itp.) oraz zajęcia doradczo-prawne. 

3) Wsparcie opiekunów formalnych i nieformalnych osób z niepełnosprawnościami, starszych, 

przewlekle chorych: 

• usługi opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób wymagających wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu, 

• przeprowadzenie szkoleń dla opiekunów, 

• zajęcia z psychologiem, 

• warsztaty z zakresu opieki nad chorym, 

• warsztaty z zakresu zdrowego żywienia osób starszych i przewlekle chorych. 

4) Usługi wsparcia dziennego dzieci i młodzieży doświadczających problemów opiekuńczo-

wychowawczych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym: 

• doposażenie świetlic w tropach Sztumskich, Mleczewie, Nowym Targu i nowo utworzonej w starym 

Targu, 

• zajęcia kulinarne, ruchowe, taneczne, edukacyjne, teatralne i artystyczne, 

• zajęcia szkoła dla rodziców (psycholog/pedagog), 

• wyjazdy integracyjne. 

4. Miejski Ośrodek Pomocy W Mikołajkach Pomorskich w 2024 roku realizował program resortowy 

MRPiPS „Opieka wytchnieniowa” polegający na opiece nad osobami niepełnosprawnymi we 

wszystkich czynnościach życia codziennego. 

5. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Starym Dzierzgoniu w 2024 roku realizował program „Opieka 

wytchnieniowa”-edycja 2024 wsparciem zostało objętych 12 osób. Ponadto nadzorował działalność i 

funkcjonowanie krótkookresowego, całodobowego domu pobytu z oddziałem dziennym Domu Seniora 

„Po sąsiedzku” w Starym Dzierzgoniu. Wsparciem objętych zostało 15 osób. 

6. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dzierzgoniu w 2024 roku realizował program „Opieka 

wytchnieniowa” w dwóch formach okresowe wsparcie w zabezpieczeniu potrzeb osoby z 

niepełnosprawnościami oraz czasowe zastępstwo w opiece. W ramach ww. programu 11 osób 

skorzystało z usług opieki całodobowej i 18 osób z opieki dziennej. 

MOPS w Dzierzgoniu udzielił pomocy w formie wszelkich usług opiekuńczych i pielęgnacyjnych, ta forma 

wsparcia przysługuje osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga 

pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona. Usługi mogą być skierowane również osobie, która ma rodzinę, 

ale nie może tej opieki osobie zapewnić. 

MOPS W Dzierzgoniu w ramach realizacji projektu dofinansowanego z EFS zapewnił zabiegi 

rehabilitacyjne w warunkach domowych dla wybranej grupy beneficjentów. W Centrum Wsparcia Rodziny 

w Blunakach prowadzona była rehabilitacja całodobowa. 

Ponadto MOPS w Dzierzgoniu zapewnił wsparcie w formie „opasek bezpieczeństwa” polegająca na opiece 

na odległość, która oparta była na rozwiązaniach cyfrowych w zakresie teleopieki. 

7. W ramach edukacji zdrowotnej i propagowania zdrowego stylu życia, podjęte zostały następujące 

działania: 

1) SOSW w Kołozębiu prowadził działania z zakresu integracji, wyrównywania szans życiowych 

i przeciwdziałania dyskryminacji uczniów z niepełnosprawnościami poprzez organizację 

Wigilii Środowiskowej, wyjazdy na konkursy międzyszkolne i na szczeblu wojewódzkim, 

wycieczki szkolne, imprezy szkolne integracyjne o zasięgu powiatowym (Dzień Dziecka, 

Dzień Otwarty Szkoły). 

2) SOSW w Uśnicach w 2024 zaplanował systematyczne: zajęcia edukacyjne, warsztaty oraz 

wycieczki promujące zdrowe odżywianie, aktywne sposoby spędzania wolnego czasu, zajęcia 

praktyczne oraz pogadanki z pielęgniarką szkolną na temat higieny osobistej, jamy ustnej, 



 

specyfiki zmian w okresie dojrzewania, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, 

spożywania alkoholu, narkotyków, napojów energetycznych oraz innych substancji 

psychoaktywnych, zapobiegania ciąży, warsztaty psychoedukacyjne i profilaktyczne 

prowadzone przez szkolnych specjalistów. 

3) ZSZ w Balewiczkach prowadził zajęcia ze specjalistami szkolnymi oraz w ramach godzin z 

wychowawcą z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego, uzależnień, udział uczniów w 

zajęciach, imprezach sportowych na szczeblu szkolnym, powiatowym i wojewódzkim, dyżury 

dietetyka szkolnego dla uczniów, realizacja programów zdrowotnych: Podstępne WZW, 

Znamię-znam je, ARS-czyli jak dbać o miłość, udział uczniów w spotkaniu z krwiodawcą. 

4) ZS w Dzierzgoniu podejmuje działania edukacyjno-profilaktyczne przez pielęgniarkę szkolną: 

pogadanki, akcje profilaktyczne, gazetki edukacyjne oraz gazetki profilaktyczne dot. edukacji 

zdrowotnej. Podejmowane są również akcje edukacyjno-profilaktyczne np. „Europejski Dzień 

Zdrowego Jedzenia i Gotowania” „Blue Monday” „Zostań Dawcą Szpiku-DKMS”. 

5) ZS w Sztumie realizował programy zdrowotne: Profilaktyka czerniaka, WZW, ABC, Poprawa 

zdrowia psychicznego, zajęcia dla dziewcząt z ginekologiem, 

Prowadzono były przez pedagoga lekcje z uczniami na temat depresji pod nazwą „Czy istnieje 

matematyczny wzór na smutek” ,również prowadzone były zajęcia z pedagogiem i 

psychologiem szkolnym na temat sytuacji kryzysowych młodych ludzi -gdzie szukać pomocy. 

 

 

 

VI. Rozpowszechnianie wiedzy związanej z niepełnosprawnością oraz dostęp osób niepełnosprawnych 

do informacji. 

 

Główne zadania w tym obszarze to: 

1) inicjowanie tworzenia punktów informacyjnych dla osób niepełnosprawnych, 

2) dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu i gmin do potrzeb osób 

niepełnosprawnych, 

3) opracowanie informatora, ulotek dla osób niepełnosprawnych na temat przysługujących im praw i 

uprawnień, 

4) poradnictwo z zakresu ulg i uprawnień przysługujących osobom niepełnosprawnym, 

5) zaangażowanie lokalnej prasy, mediów do współpracy w zakresie informacji skierowanej na 

problematykę osób niepełnosprawnych. 

 

Działania podjęte w powyższym zakresie: 

1. Udzielanie indywidualnych informacji w zakresie ulg i uprawnień przysługujących osobom                            

z niepełnosprawnościami - pisemnie, telefonicznie oraz bezpośrednio w siedzibie Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie. 

2. Wspieranie osób niepełnosprawnych w ich potrzebach i problemach, kierowanie do odpowiednich 

instytucji i organizacji pozarządowych, wskazywanie właściwego sposobu załatwienia sprawy, 

podejmowanie interwencji w sprawach indywidualnych. 

3. Motywowanie osób zgłaszających się do Powiatowego Urzędu Pracy do podjęcia aktywności 

zawodowej oraz polecanie usług: doradztwa zawodowego, pośrednictwa pracy, staży zawodowych oraz 

doradztwa prawnego, monitorowanie postępów klientów w tym zakresie. 

4. Współpraca i wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji ich działań (wsparcie merytoryczne, 

mediacje z władzami powiatu i gmin w sprawach negocjowania lepszych warunków prowadzenia 

statutowej działalności, informowanie o możliwościach aplikowania o środki finansowe). 

5. Doradztwo w zakresie zapewnienia dostępności dla osób z niepełnosprawnościami wydarzeń 

organizowanych lub finansowanych z budżetu powiatu i gmin. 

6. Zwiększenie dostępności informacji w mediach społecznościowych oraz stron internetowych. 

7. W zakresie podnoszenia świadomości społecznej na temat funkcjonowania i problemów osób 

niepełnosprawnych, podjęte zostały następujące działania: 



 

1) GOPS w Mikołajkach Pomorskich prowadził akcje i kampanie społeczne przy współpracy 

Klubu Seniora „Senior+” 

2) MOPS w Dzierzgoniu prowadził akcje i kampanie, np.: 

• Światowy Dzień Walki z FAS uświadamiając o konsekwencjach picia alkoholu przez 

kobiety w ciąży, 

• Światowy Dzień Świadomości Autyzmu, 

• piknik profilaktyczny „Zdrowie dobry wybór”, 

• Ogólnopolski przegląd sztuki integracyjnej „SUPERSŁAWNI”, 

• tydzień pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem. 

 

 

Podsumowanie 

 Aktualne przepisy prawa stwarzają znacznie większe możliwości kreowania polityki lokalnej poprzez 

nie tylko zadania ustawowe dotychczas realizowane, ale też przez realizację programów celowych Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i zlecanie organizacjom pozarządowym zadań ze środków 

Funduszu. Wymienione w Programie kierunki działań na rzecz osób niepełnosprawnych w Powiecie Sztumskim 

mają charakter interdyscyplinarny. Niniejszy Program umożliwia podejmowanie różnorodnych pożytecznych 

inicjatyw na rzecz ograniczania skutków indywidualnych i społecznych niepełnosprawności, jak również 

zapobieganiu jej powstawaniu. 

Pozostałe doświadczenia i wnioski z realizacji Programu pokrywają się z obserwacjami z lat ubiegłych, 

można zatem przytoczyć sformułowane w poprzednich sprawozdaniach postulaty:  

1) dalsze zwiększanie ilości i jakości usług opiekuńczych i asystenckich w domach dla osób 

niesamodzielnych (w ramach współpracy z organizacjami pozarządowymi, także przy wykorzystaniu 

środków zewnętrznych), 

2) zwiększenie liczby miejsc w środowiskowych domach pomocy; zapewnianie miejsc opieki 

wytchnieniowej, 

3) stworzenie większej liczby lokali przeznaczonych na mieszkania chronione, przeznaczone dla osób                

z różnymi rodzajami niepełnosprawności, 

4) zapewnienie większej puli mieszkań komunalnych przeznaczonych dla osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności; lokale powinny być w dobrym stanie technicznym, wyposażone we wszystkie 

niezbędne instalacje i dostępne dla osób z różnego rodzaju dysfunkcjami, 

5) zachęcanie organizacji pozarządowych i osób fizycznych do tworzenia Rodzinnych Domów Pomocy, 

6) wskazana jest kontynuacja wsparcia finansowego dla organizacji pozarządowych, szczególnie 

w zakresie prowadzenia przez nie rehabilitacji leczniczej i psychologicznej dla osób niepełnosprawnych 

i ich rodzin oraz zajęć rozwijających i podtrzymujących umiejętność samodzielnego funkcjonowania 

osób niepełnosprawnych, 

7) w celu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnościami istotne jest 

wspieranie, organizowanie i promowanie działań o charakterze kulturalnym z zachowaniem dostępu dla 

osób z niepełnosprawnościami, 

8) W ramach aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych należy zachęcać pracodawców do 

zwiększania liczby miejsc pracy dla osób z niepełnosprawnościami. 


